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VISTI:

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo
per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento delegato (UE) n. 240/2014 della Commissione del 7 gennaio 2014,
recante un codice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei Fondi
Strutturali e d'Investimento Europei (Fondi SIE), oltre a disposizioni sul partenariato
per gli Accordi di partenariato e i programmi sostenuti dai Fondi SIE;

la Legge n. 234 del 24 dicembre 2012, “Norme generali sulla partecipazione
dell'ltalia alla formazione e all'attuazione della normativa e delle politiche
dell'Unione europea’;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

la D.G.R. n. XI/6214 del 4 aprile 2022, con cui la Giunta Regionale ha approvato,
tra I'altro, la proposta di Programma Regionale a valere sul Fondo Sociale
Europeo Plus (PR FSE+) 2021-2027 di Regione Lombardia e individuato I’ Autorita di
Gestione pro tempore del Programma FSE+ 2021-2027, successivamente
confermata con DGR n. XI/6606 del 30 giugno 2022 e dalla DGR n. XII/628 del
13/07/2023;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e al Fondo di
coesione (FC);

il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18
giugno 2020 relativo all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti
sostenibili e recante modifica del Regolamento (UE) 2019/2088;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)4787 del 15 luglio
2022 che approva I'Accordo di partenariato con cui I'ltalia stabilisce gli impegni
per raggiungere gli obiettivi dell'Unione attraverso la programmazione dei Fondi
Strutturali e di Investimento Europei (SIE), che rappresenta il vincolo di contesto
nell’lambito del quale ciascuna Regione € chiamata a declinare i propri
Programmi;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5302 del 18 luglio
2022 che approva il Programma regionale di Regione Lombardia a valere sul
Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) 2021-2027, in particolare la Priorita: 1.
Occupazione, Obiettivo specifico: ESO4.4. Promuovere |'adattamento dei
lavoratori, delle imprese e degliimprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento
attivo e sano, come pure ambienti di lavoro sani e adeguati che tengano conto
dei rischi per la salute (FSE+), azione d.1. “Sostegno all’adattamento ai
cambiamenti del mercato del lavoro”; la Prioritd: 3. Inclusione Sociale, Obiettivo
specifico: ESO4.11. Migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita,
sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli
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alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario;
modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone l'accesso e
prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare
l'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza
dilunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+), Azione k.2. “Sostegno
all’accesso ai sistemi di assistenza socio-sanitaria e socio-assistenziale™; Obiettivo
specifico: ESO4.12. Promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di
povertd o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i bambini (FSE+), Azione
l.1. “Sostegno a percorsi di accompagnamento per le persone a rischio di
poverta ed esclusione sociale”;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5671 del 1° agosto
2022 che approva il Programma regionale di Regione Lombardia a valere sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (PR FESR) 2021-2027;

la D.G.R. n. 6884 del 5 settembre 2022 che ha preso atto dellapprovazione da
parte della Commissione europea del Programma regionale a valere sul Fondo
Sociale Europeo Plus (PR FSE+) 2021-2027 (con decisione di esecuzione CE
C(2022)5302 del 18 luglio 2022) e del Programma regionale a valere sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (PR FESR) 2021-2027 (con decisione di esecuzione
CE C(2022)5671 del 1° agosto 2022);

il Decreto n. 15176 del 24 ottobre 2022, che approva le “Brand Guidelines FSE+
2021-2027", contenente indicazioni per il corretto adempimento degli obblighi in
materia di informazione e comunicazione da parte di Regione Lombardia e dei
beneficiari degli interventi cofinanziati dalla politica di coesione dell’'Unione
europeaq;

il D.D.U.O. n. 12394 del 10 settembre 2025 di aggiornamento dei responsabili di
asse del POR FSE 2014 2020 e nomina dei responsabili di prioritd/azioni del PR FSE+
2021 2027;

il D.D.U.O. n. 9280 del 30 giugno 2025 che approva la versione 3.0 del Sistema di
gestione e controllo (SI.GE.CO.) del PR LOMBARDIA FSE+ 2021-2027;

il Vademecum del FSE+ 2021-2027, versione consolidata presentata nella riunione
del Sottocomitato dei diritti sociali del 23 ottobre 2025;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2024)6655 final del 18
settembre 2024 che ha adottato la modifica della Decisione di esecuzione
C(2022)5671 che approva il programma "PR Lombardia FESR 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale nellambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore delloccupazione e della crescita" per la
Regione Lombardia in Italia e la D.G.R. n. 3116 del 30 settembre 2024 di presa
d'afto della prima riprogrammazione del PR FESR 2021-2027 di Regione
Lombardia in adesione alla piattaforma STEP di cui al Regolamento (UE) 2024/795;
la successiva riprogrammazione del PR FESR con procedura scritta del Comitato
di Sorveglianza (Chiusura Procedura prot. n. A1.2025.0548544 del 3 giugno 2025);
Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 66 del 10 marzo 2025 “Regolamento
recante i criteri sullammissibilitd della spesa per i programmi cofinanziati dai fondi
per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente di
cui al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027";
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CONSIDERATO che:

con D.G.R. n. 5587 del 23 novembre 2021, Regione Lombardia ha approvato il
documento “La Strategia Regionale Aree Interne “"Agenda del Controesodo’:
individuazione delle Aree Interne per il ciclo di programmazione europea 2021-
2027,
con D.G.R. n. 6214 del 4 aprile 2022, Regione Lombardia ha approvato le Aree
Intferne da candidare alla Strategia Nazionale Aree Interne per il ciclo di
programmazione europea 2021-2027;
nei successivi confronti intervenuti con la Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud, &€ emersa la possibilita di
candidare ulteriori aree, individuate da Regione, coerentemente con i contenuti
della D.G.R. n. 5587/2021;
a valle dell’attivita istruttoria condotta dal Dipartimento per le politiche di
coesione e per il sud sulle proposte di individuazione delle Aree Interne regionali
candidabili alla Strategia Nazionale Aree Interne (SNAI), il Comitato Tecnico Aree
Interne, nella seduta del 20 luglio 2022, ha approvato I'inserimento nella SNAI di
tre nuove aree lombarde (Lario Intelvese e Valli Lario Ceresio, Valcamonica,
Valtrompia) nonché una diversa perimetrazione per due delle tre aree in
continuitd con la programmazione 2014-2020 (Valchiavenna, Appennino
Lombardo — Alto Olirepo Pavese, Alto Lago di Como e Valli del Lario);
ad esito del percorso sopra indicato, sono pertanto state complessivamente
individuate quattordici aree che saranno oggetto di specifiche strategie di
sviluppo territoriale, sei rientranti nella SNAI e ofto di livello regionale, tutte
comprese nella Strategia Regionale Aree Interne “Agenda del Controesodo”;
con D.G.R. n. 1705 del 28 dicembre 2023 “Strategia Regionale Aree Interne
“Agenda del Contfroesodo”. Approvazione del documento “Linee di indirizzo per
la costruzione delle Strategie d’'Area delle Aree Interne 2021 - 2027" sono state
definite sei Aree Interne Nazionali (SNAI) e otto Aree Interne Regionali e sono stafi
approvati:
- I'Allegato A "Elenco dei Comuni delle 14 Aree Interne”;
- I'Allegato B “Linee di indirizzo per la costruzione delle Strategie d’'Area delle
Aree Interne 2021 - 2027";
con decreto del Direttore Generale della Direzione Enti Locali, Montagna, Risorse
Energetiche, Utilizzo Risorsa Idrica n. 4021 del 11 marzo 2024 e stato costituito |l
Gruppo di Lavoro interdirezionale con il compito di supportare il percorso di co-
progettazione delle Strategie di sviluppo locale per le quattordici Aree Interne
afferenti alla Strategia Regionale Aree Interne “Agenda del Controesodo” con la
finalita di individuare e valutare le tipologie di interventi ammissibili in coerenza
con gli strumenti di programmazione ai fini della predisposizione delle Strategie
d’'Area e delle relative schede intervento preliminari e definitive, in coerenza con
le rispettive fonti di finanziamento;
con D.G.R. n. 3743 del 30 dicembre 2024 “Strategia Regionale Aree Interne
“Agenda del Contfroesodo”. Approvazione del documento “Linee di indirizzo per
la costruzione delle Strategie d’'Area delle Aree Interne 2021 — 2027. Integrazione
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dicembre 2024"" e stato approvato I'Allegato A, “Linee di indirizzo per la
costruzione delle Strategie d’Area delle Aree Interne 2021 — 2027. Integrazione
dicembre 2024";

e Regione Lombardia ha sottoscritto i seguenti accordi con [|'obieftivo di
accompagnare le Aree Interne nel percorso di definizione e attuazione delle
Strategie:

con D.G.R. n. 5577 del 23 novembre 2021 Regione Lombardia ha approvato,
ai sensi dell'art. 15 della L. n. 241/1990, lo Schema di Accordo ftra |l
Dipartimento di Architeftura e Studi Urbani (DAStU) del Politecnico di Milano
e Regione Lombardia per I'attuazione del progetto “La costruzione della
Strategia regionale aree interne nel ciclo di Programmazione Europea 2021-
2027" sottoscritto il 29 novembre 2021; con D.G.R. n. 872 del 8 agosto 2023
Regione Lombardia ha approvato un atto integrativo all’Accordo con |l
Dipartimento di Architettura e Studi Urbani (DAStU) del Politecnico di Milano
sottoscritto il 13 settembre 2023;

con D.G.R. n. 448 del 12 giugno 2023, Regione Lombardia ha approvato lo
Schema di Accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6, del D.Lgs. n. 50/2016 fra
Regione Lombardia e Anci Lombardia per lo svolgimento dell’attivita di
capacity building delle pubbliche amministrazioni delle Aree Interne
nell’ambito del progetto “Costruzione e attuazione della Strategia Regionale
Aree Interne Agenda del Controesodo. Capacity building e tutorship per la
pubblica amministrazione”, a valere sul Programma Regionale FSE+ 2021 —
2027 sottoscritto il 22 giugno 2023;

con D.G.R. n. 1454 del 27 novembre 2023, Regione Lombardia ha approvato
lo schema di “Accordo di collaborazione ai sensi dell’art. 15 della L. n.
241/1990 per un percorso condiviso di analisi e definizione delle forme piu
adeguate di gestione associata di funzioni e servizi comunali e di
monitoraggio relazionale per I'attuazione della Strategia Regionale Aree
Interne nel ciclo di Programmazione Europea 2021- 2027" tra Regione
Lombardia e Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’Universita degli
Studi di Pavia, sotftoscritto il 29 novembre 2023;

RILEVATO che:

e in attuazione della Strategia Regionale Aree Interne “*Agenda del Controesodo”
(D.G.R. n. 5587/2021) e stato avviato un percorso di co-progettazione volto alla
definizione delle Strategie d'Area di ciascuna Area Interna, in particolare:

il four Aree Interne, iniziato il 29 giugno 2022 e concluso il 18 novembre 2022,
ha previsto un calendario di incontri presso i 14 territori delle Aree Interne
finalizzato ad un primo momento di confronto tra le istituzioni e le
rappresentanze del territorio di avvio del percorso operativo;

il percorso locale € stato poi declinato in incontri di animazione strategica e
workshop con gli stakeholder locali, nellambito del’Accordo di
collaborazione tra Regione Lombardia e il Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani (DAStU) del Politecnico di Milano, al fine di individuare le priorita
tematiche di ogni Areq;
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- ilgruppo diricerca del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani (DAStU) del
Politecnico di Milano ha elaborato per ciascuna Area un Rifratto Territoriale e
un’'Agenda Strategica, documenti che hanno definito, anche con I'utilizzo di
indicatori ricavati da banche dati ufficiali e di altri strumenti di ricerca, |l
contesto sociale, economico e fterritoriale, le reali criticitd e gli ambiti di
potenziale intervento. | Ritratti Territoriali e le Agende Strategiche sono stati
presentati a ciascuna Area in incontri dedicati;

- il ciclo di seminari tematici curato dal Dipartimento di Architettura e Studi
Urbani (DAStU) del Politecnico di Milano ha fornito agli attori locali strumenti
utili per formulare idee progettuali e supportare l'elaborazione delle Strategie
d'Area mettendo a fuoco i temirilevanti emersi nei percorsi locali. | seminari si
sono svolti da febbraio a giugno 2024 e hanno proposto interventi generali di
illustrazione di tali temi e testimonianze relative a esempi di progetti e politiche
che li hanno trattati;

CONSIDERATO che:
e il processo di co-progettazione con il Gruppo di Lavoro interdirezionale costituito

da Regione Lombardia (decreto n. 4021/2024) ha avuto inizio per I'Area Interna
Valle Brembana e Valtellina di Morbegno in data 27 marzo 2024 durante una
seduta del Gruppo nella quale I'area ha presentato la bozza di strategia
preliminare;

il soggetto capofila Comunitd Montana Valle Brembana, designato dai Comuni
dell’Area, comunicato a Regione Lombardia con pec protocollo n.
V1.024.0010124 del 2 aprile 2024, ha presentato la Strategia d’Area preliminare e
le relative schede intervento tramite Bandi e Servizi, ID domanda 5565985,
protocollo n. V1.2024.0010885 del 12 aprile 2024;

il 27 giugno 2024 il Gruppo di Lavoro interdirezionale si € riunito con lo scopo di
discutere le valutazioni e le osservazioni, individuando gli elementi da sviluppare
e i punti di attenzione da approfondire per delineare |la Strategia definitiva;

il 11 oftobre 2024 si € svolto un momento di restituzione di quanto emerso dall
lavoro svolto dal Gruppo di Lavoro interdirezionale framite un incontro e un
sopralluogo in loco al quale hanno preso parte anche I'Universita di Pavia e ANCI
Lombardia nell’ambito degli Accordi di collaborazione con Regione Lombardia;
nei mesi successivi € proseguito il lavoro di co-progettazione contribuendo
all’aggiornamento della Strategia d’'Area e in data 3 aprile 2025 si € svolta una
seduta del Gruppo di Lavoro interdirezionale per approfondire gli aggiornamenti
della Strategia d'Area e le relative schede intervento; la seduta ha visto la
partecipazione anche deirappresentanti del soggetto capofila dell’ Area Interna
nonché dei referenti di ANCI Lombardia;

VALUTATO che:
e |'esito del percorso di co-progettazione ha portato a un adeguato livello di

definizione della Strategia d’Areq;

e in data 3 dicembre 2025 il soggetto capofila dell’ Area Interna Valle Brembana e

Valtelina di Morbegno ha presentato framite pec (protocollo regionale n.
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V1.2025.0078137 del 3 dicembre 2025) la propria Strategia d'Area definitiva
denominata “Un Passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di Morbegno
verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita” completa di schede
intervento, il cui importo complessivo € pari a euro 15.200.000,00 finanziati a
valere sulle risorse del PR FESR 2021-2027, del PR FSE+ 2021-2027 di Regione
Lombardia, conrisorse autonome regionali € con risorse del partenariato locale;

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” ed in particolare
I'art. 15 che al comma 1 prevede la possibilita per le amministrazioni pubbliche di
“concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di
attivita di interesse comune”;

RITENUTO pertanto di:

approvare lo schema di Accordo di collaborazione - Allegato A parte integrante
e sostanziale della presente deliberazione - tra Regione Lombardia e Comunita
Montana Valle Brembana, quale soggetto capofila dell’Area Interna Valle
Brembana e Valtellina di Morbegno, per I'attuazione della strategia d'area
denominata “Un Passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di Morbegno
verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita”;

dare mandato all’Assessore agli Enfi locali, Montagna, Risorse energetiche,
Utilizzo risorsa idrica alla firma dell’ Accordo di collaborazione, di cui all’ Allegato
A;

DATO ATTO che la dotazione finanziaria massima destinata per I'attuazione della
Strategia dell’Area Interna Valle Brembana e Valtelina di Morbegno € pari a
15.200.000,00 € e trova copertura come in seguito dettagliato:

PR FESR 2021-2027, Asse | “Un’Europa piu competitiva e intelligente™:

- Obiettivo specifico: RSOI1.2. Permettere ai cittadini, alle imprese, alle
organizzazioni di ricerca e alle autoritd pubbliche di cogliere i vantaggi della
digitalizzazione (FESR), Azione 1.2.3. Sostegno all’accelerazione del processo di
trasformazione digitale dei modelli di business delle PMI, e Obiettivo specifico:
RSO1.3. Rafforzare la crescita sostenibile e la competitivitd delle PMI e la
creazione di posti di lavoro nelle PMI, anche grazie agli investimenti produttivi
(FESR), Azione 1.3.3. Sostegno agli investimenti delle PMI, per un totale di
2.625.000,00 € di cui:

- 472.500,00 € sul capitolo 18.01.203.016633 “PR FESR 2021-2027 - FSC (EX
QUOTA REGIONE) - FINANZIAMENTO STRATEGIA AREE INTERNE-OP1 -
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD IMPRESE" cosi ripartiti: 180.000,00 € per il
2026, 292.500,00 € per il 2027;

- 1.050.000,00 € sul capitolo 18.01.203.015637 "“PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE
- FINANZIAMENTO STRATEGIA AREE INTERNE-OP1 - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI AD IMPRESE" cosi ripartiti: 400.000,00 € per il 2026, 650.000,00 €
per il 2027;
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- 1.102.500,00 € sul capitolo 18.01.203.015638 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
STATO - FINANZIAMENTO STRATEGIA AREE INTERNE-OP1 - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI AD IMPRESE" cosi ripartiti: 420.000,00 € per il 2026, 682.500,00 €
per il 2027;

- Obiettivo specifico: RSO1.2. Permettere ai cittadini, alle imprese, alle
organizzazioni di ricerca e alle autoritd pubbliche di cogliere i vantaggi della
digitalizzazione (FESR), Azione 1.2.1. Sostegno all’accelerazione del processo di
trasformazione digitale dei servizi pubblici erogati dalla Pubblica
Amministrazione, per un totale di 400.000,00 € di cui:

- 72.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017214 “PR FESR 2021-2027 - FSC (EX
QUOTA REGIONE) - STRATEGIA AREE INTERNE - DIGITALIZZAZIONE PA" cosi
ripartiti: 21.600,00 € per il 2027, 50.400,00 € per il 2028;

- 160.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017215 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE -
STRATEGIA AREE INTERNE - DIGITALIZZAZIONE PA" cosi ripartiti: 48.000,00 €
per il 2027, 112.000,00 € per il 2028;

- 168.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017216 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
STATO - STRATEGIA AREE INTERNE - DIGITALIZZAZIONE PA™ cosi ripartiti:
50.400,00 € per il 2027, 117.600,00 € per il 2028;

e PR FESR 2021-2027, Asse Il “Un’Europa piu verde, a basse emissioni di carbonio e
in transizione verso la decarbonizzazione e la resilienza”, Obiettivo specifico:
RSO2.1. Promuovere l'efficienza energetica e ridurre le emissioni di gas a effetto
serra (FESR), Azione 2.1.1. Sostegno a interventi diristrutturazione e riqualificazione
per |'efficientamento energetico di strutture e impianti pubblici, per un totale di
3.500.000,00 € di cui:

- 941.485,92 € sul capitolo 17.01.203.016627 “PR FESR 2021-2027 - FSC (EX QUOTA
REGIONE) - EFFICIENZA ENERGETICA E RIDUZIONE EMISSIONI GAS EFFETTO SERRA
- CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartifi:
285.000,10 € per il 2026, 476.495,38 € per il 2027, 179.990,44 € per il 2028;

- 361.713,39 € sul capitolo 17.01.203.015619 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE -
EFFICIENZA ENERGETICA E RIDUZIONE EMISSIONI GAS EFFETTO SERRA -
CONTRIBUTI  AGLI INVESTIMENTI AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartifi:
99.999.66 € per il 2026, 261.681,86 € per il 2027, 31,87 € per il 2028;

- 2.196.800,69 € sul capitolo 17.01.203.015620 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA STATO
- EFFICIENZA ENERGETICA E RIDUZIONE EMISSIONI GAS EFFETTO SERRA -
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartiti:
665.000,24 € peril 2026, 1.111.822,76 € per il 2027, 419.977,69 € per il 2028;

e PR FSE+ 2021-2027:

- Priorita: 1. Occupazione, Obiettivo specifico: ESO4.4. Promuovere
'ladattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti dilavoro
sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+), azione d.1.
“Sostegno all’adattamento ai cambiamenti del mercato del lavoro™;

- Prioritd: 3. Inclusione Sociale, Obiettivo specifico: ESO4.11. Migliorare I'accesso
paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili,
compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza
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incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di
protezione sociale, anche promuovendone |'accesso e prestando particolare
attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia

e laresilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche

per le persone con disabilita (FSE+), Azione k.2. “Sostegno all’accesso ai sistemi

di assistenza socio-sanitaria e socio-assistenziale”; Obiettivo specifico: ESO4.12.

Promuovere lintegrazione sociale delle persone a rischio di povertd o di

esclusione sociale, compresi gli indigenti e i bambini (FSE+), Azione I.1.

“Sostegno a percorsi di accompagnamento per le persone a rischio di povertd

ed esclusione sociale”,

per un totale di 1.000.000,00 € di cui:

- 180.000,00 € sul capitolo 18.01.104.017217 “PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA
REGIONE - STRATEGIE AREE INTERNE -TRASFERIMENTI CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartifi: 54.000,00 € per il 2026, 90.000,00 €
per il 2027, 36.000,00 € per il 2028;

- 400.000,00 € sul capitolo 18.01.104.017218 “PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA UE -
STRATEGIE AREE INTERNE - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI
LOCALI" cosi ripartiti; 120.000,00 € per il 2026, 200.000,00 € per il 2027,
80.000,00 € per il 2028;

- 420.000,00 € sul capitolo 18.01.104.017219 “PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA
STATO - STRATEGIE AREE INTERNE -TRASFERIMENTI CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartiti: 126.000,00 € per il 2026, 210.000,00
€ per il 2027, 84.000,00 € per il 2028;

e Risorse regionali per un totale di 6.875.000,00 € sul capitolo18.01.203.014901
“NUOVA STRATEGIA AREE INTERNE", cosi ripartiti;: 2.062.500,00 € per il 2026,
1.802.500,00 € per il 2027, 2.062.500,00 € per il 2028, 947.500,00 € per il 2029;

e Risorse del Comune di Talamona per un totale di 500.000,00 €;

e Risorse del Comune di Oltre il Colle per un totale di 150.000,00 €;

e Risorse del Comune di Serina per un totale di 150.000,00 €;

VISTA la DGR n. 4364 del 12 maggio 2025 “Prime determinazioni in ordine a criteri e
modalitd di applicazione della disciplina aiuti di stato per il finanziamento delle
strategie aree interne 2021-2027" e conseguente comunicato dalla Commissione
Europea: SA.119603;

CONSIDERATO che con la deliberazione sopra citata la Giunta regionale ha
stabilito, per i benefici economici previsti nell’ambito della Strategia Regionale Aree
Interne, che i contributi possano essere assegnati, in via preliminare e ove ne
ricorrano le condizioni a seguito di una motivata valutazione caso per caso, e fatti
salviicasi che nonrilevano ai fini dell’ applicazione della disciplina degli aiuti di Stato
in quanto non soddisfano tutte le condizioni dell’art. 107 TFUE par.1;

RITENUTO di demandare, a seguito di valutazione caso per caso, ai singoli
provvedimenti attuativi I'inquadramento nell’ambito degli Aiuti di Stato secondo
quanto definito dalla DGR 4364/2025;
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ACQUISITI:

- il parere favorevole dell’ Autorita di Gestione del programma regionale FESR 2021-
2027 espresso in data 9 dicembre 2025 con nota di cui al protocollo
V1.2025.0078683;

- il parere favorevole dell’ Autorita di Gestione del programma regionale FSE+ 2021-
2027 espresso in data 9 dicembre 2025 con nota di cui al protocollo
V1.2025.0078782;

VISTA l'informativa resa dal Comitato di Coordinamento della Programmazione
Europea in data 5 dicembre 2025;

VISTA la Legge Regionale n. 34 del 31 marzo 1978 “Norme sulle procedure della
programmazione, sul bilancio e sulla contabilitd della regione”, in particolare I'art.
28 sexies, comma 3, lettera c bis 1);

DATO ATTO che il presente provvedimento concorre al raggiungimento
dell’Obiettivo Strategico 5.3.7 “Valorizzare le Aree Interne” dell’ Ambito Strategico
5.3 “Territorio connesso, attrattivo e resiliente per la qualitd di vita dei cittadini”
nonché dell’Obiettivo Strategico 7.3.2 “Rilanciare il sistema Lombardia con le risorse
europee 21-27" dell’Ambito Strategico 7.3 "Programmazione” del Programma
Regionale di Sviluppo Sostenibile della Xl Legislatura di cui alla D.C.R. n. 42 del 20
giugno 2023;

VISTI la Legge Regionale n. 20 del 7 luglio 2008 “Testo unico delle leggi regionali in
materia di Organizzazione e Personale” nonché i provvedimenti organizzativi della
Xl legislatura, in particolare la D.G.R. n. 628 del 13 luglio 2023;

VISTI gli articoli 23, 26 e 27 del Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013,
concernenti I'obbligo di pubblicazione degli atti di concessione di sovvenzioni,
conftributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici a persone fisiche ed enti
pubblici e privati;

All'unanimita dei voti, espressi nelle forme dilegge;
DELIBERA

1. di approvare I'allegato A - schema di Accordo di collaborazione tra Regione
Lombardia e Comunitd Montana Valle Brembana quale soggetto capofila
dell’ Area Interna Valle Brembana e Valtellina di Morbegno per I'attuazione della
Strategia d’Area denominata “Un Passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina
di Morbegno verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita”, parte
infegrante e sostanziale del presente atto;
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2. di delegare I'Assessore agli Enti locali, Montagna, Risorse energetiche, Utilizzo
risorsa idrica alla firma dell‘Accordo di collaborazione di cui all’allegato A, in
rappresentanza di Regione Lombardia;

3. di dare atto che la dotazione finanziaria massima destinata per I'attuazione
della Strategia d’'Area dell’Area Interna Valle Brembana e Valtellina di
Morbegno € pari a 15.200.000,00 € e frova copertura secondo il seguente
schema:

e PR FESR 2021-2027, Asse | “Un’Europa piu competitiva e intelligente™:

- Obiettivo specifico: RSO1.2. Permettere ai cittadini, alle imprese, alle
organizzazioni di ricerca e alle autoritad pubbliche di cogliere i vantaggi
della digitalizzazione (FESR), Azione 1.2.3. Sostegno all’accelerazione del
processo di trasformazione digitale dei modelli di business delle PMI, e
Obiettivo specifico: RSO1.3. Rafforzare la crescita sostenibile e la
competitivitd delle PMI e la creazione di posti di lavoro nelle PMI, anche
grazie agli investimenti produttivi (FESR), Azione 1.3.3. Sostegno agli
investimenti delle PMI, per un totale di 2.625.000,00 € di cui:

- 472.500,00 € sul capitolo 18.01.203.016633 “PR FESR 2021-2027 - FSC (EX
QUOTA REGIONE) - FINANZIAMENTO STRATEGIA AREE INTERNE-OP1 -
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD IMPRESE” cosi ripartiti: 180.000,00 €
per il 2026, 292.500,00 € per il 2027;

- 1.050.000,00 € sul capitolo 18.01.203.015637 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
UE - FINANZIAMENTO STRATEGIA AREE INTERNE-OP1 - CONTRIBUTI AGLI
INVESTIMENTI AD IMPRESE” cosi ripartiti: 400.000,00 € per il 2026,
650.000,00 € per il 2027;

- 1.102.500,00 € sul capitolo 18.01.203.015638 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
STATO - FINANZIAMENTO STRATEGIA AREE INTERNE-OP1 - CONTRIBUTI
AGLI INVESTIMENTI AD IMPRESE" cosi ripartfiti: 420.000,00 € per il 2026,
682.500,00 € per il 2027;

- Obiettivo specifico: RSO1.2. Permettere ai cittadini, alle imprese, alle
organizzazioni di ricerca e alle autoritad pubbliche di cogliere i vantaggi
della digitalizzazione (FESR), Azione 1.2.1. Sostegno all’accelerazione del
processo di trasformazione digitale dei servizi pubblici erogati dalla
Pubblica Amministrazione, per un totale di 400.000,00 € di cui:

- 72.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017214 “PR FESR 2021-2027 - FSC (EX
QUOTA REGIONE) - STRATEGIA AREE INTERNE - DIGITALIZZAZIONE PA"
cosi ripartiti: 21.600,00 € per il 2027, 50.400,00 € per il 2028;

- 160.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017215 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
UE - STRATEGIA AREE INTERNE - DIGITALIZZAZIONE PA" cosi ripartiti:
48.000,00 € per il 2027, 112.000,00 € per il 2028;

- 168.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017216 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
STATO - STRATEGIA AREE INTERNE - DIGITALIZZAZIONE PA" cosi ripartiti:
50.400,00 € peril 2027, 117.600,00 € per il 2028;
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PR FESR 2021-2027, Asse Il “Un’Europa piu verde, a basse emissioni di carbonio
e in fransizione verso la decarbonizzazione e laresilienza”, Obiettivo specifico:
RSO2.1. Promuovere l'efficienza energetica e ridurre le emissioni di gas a
effetto serra (FESR), Azione 2.1.1. Sostegno a interventi di ristrutturazione e
riqualificazione per I'efficientamento energetico di strutture e impianti
pubblici, per un totale di 3.500.000,00 € di cui:

- 941.485,92 € sul capitolo 17.01.203.016627 "PR FESR 2021-2027 - FSC (EX
QUOTA REGIONE) - EFFICIENZA ENERGETICA E RIDUZIONE EMISSIONI GAS
EFFETTO SERRA - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AD AMMINISTRAZIONI
LOCALI" cosi ripartfiti; 285.000,10 € per il 2026, 476.495,38 € per il 2027,
179.990,44 € per il 2028;

- 361.713,39 € sul capitolo 17.01.203.015619 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA UE -
EFFICIENZA ENERGETICA E RIDUZIONE EMISSIONI GAS EFFETTO SERRA -
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartiti:
99.999.66 € per il 2026, 261.681,86 € per il 2027, 31,87 € per il 2028;

- 2.196.800,69 € sul capitolo 17.01.203.015620 “PR FESR 2021-2027 - QUOTA
STATO - EFFICIENZA ENERGETICA E RIDUZIONE EMISSIONI GAS EFFETTO SERRA
- CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartiti:
665.000,24 € per il 2026, 1.111.822,76 € per il 2027, 419.977.,69 € per il 2028;

PR FSE+ 2021-2027:

- Priorita: 1. Occupazione, Obietftivo specifico: ESO4.4. Promuovere
'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai
cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di
lavoro sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+),
azione d.1. “Sostegno all'adattamento ai cambiamenti del mercato del
lavoro™;

- Priorita: 3. Inclusione Sociale, Obiettivo specifico: ESO4.11. Migliorare
l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi
accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e
allassistenza incentrata  sulla persona, anche in ambito sanitario;
modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone
'accesso e prestando particolare attenzione ai minori € ai gruppi
svantaggiati; migliorare I'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con
disabilitd (FSE+), Azione k.2. "Sostegno all’accesso ai sistemi di assistenza
socio-sanitaria e socio-assistenziale”; Obiettivo specifico: ESO4.12.
Promuovere lintegrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di
esclusione sociale, compresi gli indigenti e i bambini (FSE+), Azione I.1.
“Sostegno a percorsi di accompagnamento per le persone a rischio di
poverta ed esclusione sociale”,

per un totale di 1.000.000,00 € di cui:

- 180.000,00 € sul capitolo 18.01.104.017217 “PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA
REGIONE - STRATEGIE AREE INTERNE -TRASFERIMENTI CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartiti: 54.000,00 € per il 2026, 20.000,00 €
per il 2027, 36.000,00 € per il 2028;
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- 400.000,00 £ sul capitolo 18.01.104.017218 “PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA UE
- STRATEGIE AREE INTERNE - TRASFERIMENTI CORRENTI A AMMINISTRAZIONI
LOCALI" cosi ripartiti: 120.000,00 € per il 2026, 200.000,00 € per il 2027,
80.000,00 € per il 2028;

- 420.000,00 € sul capitolo 18.01.104.017219 “PR FSE+ 2021-2027 - QUOTA
STATO - STRATEGIE AREE INTERNE -TRASFERIMENTI CORRENTI A
AMMINISTRAZIONI LOCALI" cosi ripartiti: 126.000,00 € per il 2026, 210.000,00
€ peril 2027, 84.000,00 € per il 2028;

e Risorse regionali per un totale di 6.875.000,00 € sul capitolo18.01.203.014901
“NUOVA STRATEGIA AREE INTERNE", cosi ripartiti: 2.062.500,00 € per il 2026,
1.802.500,00 € per il 2027, 2.062.500,00 € per il 2028, ?47.500,00 € per il 2029;

e Risorse del Comune di Talamona per un totale di 500.000,00 €;

e Risorse del Comune di Olire il Colle per un totale di 150.000,00 €;

e Risorse del Comune di Serina per un totale di 150.000,00 €;

. di demandare, a seguito di valutazione caso per caso, ai singoli provvedimenti
attuativil'inguadramento nell’ambito degli Aiuti di Stato secondo quanto definito
dalla DGR 4364/2025;

. didisporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia della
presente deliberazione e dello schema di Accordo di collaborazione, ad
esclusione dell’Allegato 1 - Strategia d'Area “Un Passo che unisce: Valle
Brembana e Valtellina di Morbegno verso percorsi dirigenerazione e innovazione
di comunita” e di dare atto che lo stesso € depositato presso gli uffici della
Direzione Enti Locali, Montagna, Risorse energetiche, Utilizzo risorsa idrica;

. didisporre la pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del Portale
Istituzionale di Regione Lombardia ai sensi degli artt. 23, 26 e 27 del D. Lgs. n.
33/2013 e sul Portale della Programmazione Europea al link:
www.ue.regione.lombardia.it;

di frasmettere il presente atto alla Comunitd Montana Valle Brembana, soggetto
capofila dell’ Area Interna Valle Brembana e Valtellina di Morbegno.

IL SEGRETARIO
RICCARDO PERINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
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