COMUNITA’ MONTANA VALLE BREMBANA

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
ai sensi dell'art. 67 del CCNL 21.05.2018,

in merito all'utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2019 E COMUNITA' MONTAN
4. VALLE BREMBANA
PROTOCOLLO GENERALE

RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA N.0010308 - 10.12.201¢

CAT. 1 CLASSE 1 INTERNC
Modulo 1 - La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa
It fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel Comparto

Regione Autonomie Locali, ¢ stato quantificato dallAmministrazione con determinazione n. 113 del
22.10.2019 e successivamente con deliberazione di Giunta Esecutiva n. 2/30 del 22.11.2018 nei seguenti

importi:
Descrizione Importo
Risorse stabili €53.540,42 -
Somme non utilizzate — accantonate €6.407,46 =
Totale € 47.132,96

Sezione | - Somme non utilizzate

Descrizione Importo
Somme accantonate finanziamento della posizione organizzativa € 541710
Quota indennita di comparto congelata € 990,36
Totale somme non utilizzate € 6.407,46

Sezione Il - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Descrizione Importo
Risorse stabili € 5354042 -
Somme non utilizzate € 6.407 46
Totale fondo € 47.132,96

Sezione lll - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo.

Non sono presenti risorse allocate all'esterno del fondo.
Modulo Il - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 23.669,18 cosi suddivise:

Descrizione Importo
Indennita di turno -
indennita di rischio -~
Indennita per deleghe formali di specifiche responsabilita € 600,00
Indennita di maneggio valori --
Lavoro notturno e festivo --

Maggiorazione del 30% al 3% del personale in servizio € 432,65
Produttivita €22.636,63
Altro -

Sezione Il - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione Importo
Somme non regolate dal contratto -
Somme regolate dal contratto € 23.669,18
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COMUNITA’ MONTANA VALLE BREMBANA
Destinazioni ancora da regolare -
Totale € 23.669,18

Sezione 1l - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

a. Attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di_utilizzo del Fondo aventi natura
certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita:
Le risorse stabili ammontano a € 47.132,96, le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa
(comparto, progressioni orizzontali, ammontano a € 23.463,78). Pertanto le destinazioni di utilizzo
aventi natura certa e continuativa sono tutte finanziate con risorse stabili.

b.  Aftestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici;
Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di produttivita e erogata in applicazione
delle norme regolamentari dellEnte in coerenza con il d.lgs. 150/2009 e con la supervisione del
Nucleo di Valutazione.

c. Attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con
il Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali):
Per I'anno in corso non & prevista 'effettuazione di progressioni orizzontali.

Modutlo Il - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con
il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Descrizione Anno 2018 Anno 2019

Risorse stabili € 52,542 02 €53,640,42
Risorse variabili

Residui anni precedenti

Somme non utilizzate (accantonate) -€640746 | -€6.407,46

Totale € 46.134,56 €47.132,96

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-
finanziaria delllAmministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate pari a € 47.132,96  sono imputate: per €
23.669,18 sul capitolo 10060 e la restante parte sui capitoli n. 10030, n. 10200 e n. 10260 relativi al
personale del bilancio di previsione anno 2019, quindi la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di
produttivita e costante,

Sezione Il - Verifica delle disponibilitd finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo

Il totale del fondo come determinato dall Amministrazione con determinazione n.113 del 22.10.2019 e con
Deliberazione di Giunta Esecutiva n. 5/29 del 05.11.2019 & impegnato sui capitoli n. 10030, n. 10200 e n.
10260 relativi al personale e sul capitolo n. 10060 per compensi per produttivita del Bilancio di previsione.

Piazza Brembana, 10.12.2019
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Oberti Ra_ . Marialuisa
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