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NUM. 
DIPENDENTI

NUM. GIORNI        
DI ASSENZA **

NUM. GIORNI 
LAVORATI

PERCENTUALE 
ASSENZA

PERCENTUALE 
PRESENZA

5 4 126 3,08 96,92

2 3 49 5,77 94,23

4 29 75 27,88 72,12

11 36 250 12,59 87,41

I DIPENDENTI SONO 11 DI CUI N. 1 PART-TIME ALL'80%  (Area Contabile).

 TOTALE GIORNI DI ASSENZA N. 36 (n. 14 gg. ferie -permessi legge 104/92 n. 1 gg - aspettativa per maternità n. 21 gg)         

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

STRUTTURA ORGANIZZATIVA

GIORNI LAVORATIVI TEORICI

ASSENZE MESE DI NOVEMBRE 2015

AREA TECNICA

AREA CONTABILE

AREA AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI

TOTALE


