DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

ASSENZE MESE DI MARZO 2016

GIORNI LAVORATIVI TEORICI 26
NUM. NUM. GIORNI NUM. GIORNI PERCENTUALE | PERCENTUALE
STRUTTURA ORGANIZZATIVA DIPENDENTI | DI ASSENZA ** LAVORATI ASSENZA PRESENZA
AREA AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 5 12 118 9,23 90,77
AREA CONTABILE 2 6 46 11,54 88,46
AREA TECNICA 4 16 88 15,38 84,62
TOTALE | 11 | 34 | 252 | 11,89 88,11

| DIPENDENTI SONO 11 DI CUI N. 1 PART-TIME ALL'80% (Area Contabile).

** TOTALE GIORNI DI ASSENZA N.34 (di cui n. 22 gg. per ferie -malattia n. 5 gg. - aspettativa facoltativa maternita n. 7 gg.)




