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ALLA GREEN HOUSE DI con il contributo di Reaione Lombardia

ZOGNO NUOVE INIZIATIVE PER | GIOVANI

SPAZIO COWORKING
SPORTELLI PER IL LAVORO
SOSTEGNO ALL’IMPRENDITORIA

Grazie alla collaborazione tra i partner del
Progetto Eligo, il Polo dei Lavori e delle Idee di
Innovazione e Sviluppo dedicato ai giovani
della Valle Brembana, la Green House di
Zogno diventa uno spazio che ospita molte
attivita, tutte orientate al lavoro e
all'imprenditorialita giovanile. 1l lavoro va
cercato, orientato, costruito; la Green House
si propone come luogo dove si cerca di
rispondere a queste necessita.

SERVIZI OFFERTI

SPAZIO COWORKING - Per le imprese giovani, i
| liberi professionisti, i neolaureati e le start up:
| condividere uno spazio di lavoro permette di
| abbattere i costi, di lavorare in un ambiente
§ stimolante ed attrezzato, di condividere esperienze
e competenze beneficiando delle sinergie, delle
contaminazioni e della creativita che ne possono
scaturire. Gli spazi del coworking sono anche la sede
di eventi di approfondimento, seminari, corsi.
Questo spazio offre ai giovani e alle imprese giovani
la possibilita di dare il meglio di sé nel proprio
settore di competenza; un luogo che ospitera le
migliori esperienze e dara visibilita ai suoi utilizzatori.
MODALITA’ DI ACCESSO - L’accesso alle postazioni di coworking avverra tramite la presentazione di
una richiesta come indicato nell'avviso scaricabile sul sito della Comunita Montana
www.vallebrembana.bg.it, sezione Servizi Sociali, per informazioni segreteria@vallebrembana.bg.it

BT




SPORTELLI PER IL LAVORO RIVOLTI Al GIOVANI - Per chi cerca orientamento al lavoro tre Enti
Accreditati (Azienda Bergamasca Formazione, Consorzio Mestieri Lombardia e Engim Lombardia) e
I’'Ufficio Pastorale Sociale e del Lavoro della Diocesi Di Bergamo, hanno aperto i loro sportelli per
dare un servizio di informazione, orientamento e consulenza.

MODALITA” DI ACCESSO - Per accedere agli sportelli per il lavoro é necessario prendere un
appuntamento telefonando allo 0345.81177.

SOSTEGNO ALL'IMPRENDITORIA - Per
chi ha progetti che vorrebbe
trasformare in un’idea imprenditoriale
vengono organizzati eventi,
presentazioni pubbliche di aziende
innovative, presentazioni di casi pratici
da parte di chi & riuscito a realizzare una
propria impresa, oltre che corsi di
formazione e seminari di
approfondimento specifici.

Tutto cio rende la Green House un importante polo territoriale orientato al lavoro e all’'innovazione,
con lo scopo di dare ai giovani della Valle Brembana una possibilita in piu di costruire un futuro

collegato e radicato al territorio che abitano.
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