COMUNITA’ MONTANA N.10
VALLE BREMBANA

COPIA

CODICE ENTE 13625 DELIBERA N. 5 DATA 20.02.2026
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELL’ ASSEMBLEA DELLA
COMUNITA’ MONTANA N. 10 “VALLE BREMBANA”

Adunanza straordinaria di seconda convocazione - seduta pubblica.

OGGETTO: STRATEGIA REGIONALE 'AREE INTERNE' - APPROVAZIONE DELLO
SCHEMA DI ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA REGIONE
LOMBARDIA E COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA QUALE
SOGGETTO CAPOFILA DELL'AREA INTERNA VALLE BREMBANA E
VALTELLINA DI MORBEGNO PER L'ATTUAZIONE DELLA
STRATEGIA D'AREA DENOMINATA 'UN PASSO CHE UNISCE:
VALLE BREMBANA E VALTELLINA DI MORBEGNO VERSO PERCORSI
DI RIGENERAZIONE E INNOVAZIONE DI COMUNITA',

L’anno duemilaventisei addi venti del mese di febbraio alle ore 18.30 in seconda convocazione, presso la sala
riunioni della Comunita Montana Valle Brembana di Piazza Brembana.

Previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente normativa e dello statuto in vigore, sono oggi stati
convocati a seduta i componenti dell” Assemblea della Comunita Montana n. 10 “Valle Brembana”.

All'appello risultano:

Prog.  Rappresentante Comune P/A Prog. Rappresentante Comune P/A

1 MARCONI LUIGI Algua Assente 20 QUARTERONI AMBROGIO Ornica Presente
2 EGMAN MAURO Averara Assente 21 MILESI BRUCE Piazza Brembana Presente
3 MAZZUCOTELLI LUIGI Blello Presente 22 BIANCHI VALERIANO Piazzatorre Presente
4 GENTILI GIACOMO Bracca Presente 23 ARIZZI LAURA Piazzolo Presente
5 BERERA EZIO Branzi Assente 24 ROVELLI ILARIA Roncobello Assente
6 LOCATELLI ANDREA Camerata Cornello Assente 25 BONZI ENRICA San Giovanni Bianco ~ Presente
7 ROSSI SIMONA Carona Assente 26 MILESI VITTORIO San Pellegrino Terme = Assente
8 BORDOGNA FABIO Cassiglio Presente 27 ROSSI MANUEL Santa Brigida Presente
9 VISTALLI LUCA Cornalba Assente 29 GOTTI ALESSANDRO Sedrina Assente
10 BROZZONI GIORGIO Costa Serina Presente 29 CARRARA LUIGI Serina Presente
11 PALENI ANDREA Cusio Assente 30 ARNOLDI GIANLUCA Taleggio Presente
12 ZANI REBECCA Dossena Assente 31 GOTTI ERSILIO Ubiale Clanezzo Assente
13 TRUZOLI MATTIA Foppolo Assente 32 VALCESCHINI GIAMPAOLO Val Brembilla Presente
14 FORCHINI CARLETTO Isola di Fondra Presente 33 LAZZARINI GIANFRANCO Valleve Assente
15 LOBATI JONATHAN Lenna Presente 34 MILESI ENZO Valnegra Assente
16 SIVIERO STEFANIA Mezzoldo Presente 35 REGAZZONI LUCIANO Valtorta Presente
17 BALESTRA ALESSANDRO Moio de’ Calvi Presente 36 LOCATELLI LUCA Vedeseta Presente
18 GOGLIO CARMELO Olmo al Brembo Assente 37 GHISALBERTI GIULIANO Zogno Presente
19 RIZZI GIORGIO Oltre il Colle Presente

Totale presenti 21 Totale assenti 16

Assiste il Segretario della Comunita Montana, Sig. Regazzoni Dott. Omar il quale provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, a norma dell” art. 10 dello Statuto, il Presidente dell’ Assemblea Sig.
Quarteroni Ambrogio dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato, al posto n. 5 dell”’ O.d.G.
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IL PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA

Concede la parola al Presidente della Comunita Montana Bianchi Valeriano, il quale relaziona in merito al
quadro generale dei progetti che compongono la strategia d’Area;

Passa poi la parola agli assessori Villarboito Michele, Valceschini Giampaolo, Bordogna Fabio, Arizzi Laura,
che relazionano in merito ai progetti n. 1 “Riqualificazione e rifunzionalizzazione dell’ex Colonia Selmo”, n. 2
“Green Skills per la Val Brembana: sostenibilita e lavoro per il futuro delle Aree Interne”, n. 16 “Sistema del
monitoraggio digitale del Fiume Brembo” e n. 9 “Prossimita e domiciliaritd per contrastare 1’isolamento di
anziani e famiglie fragili”;

Relativamente all’intervento n. 13 di recupero e valorizzazione del comprensorio del Monte Alben, relaziona il
Sindaco di Oltre il Colle, Ghilardi Ferruccio.

Ultimati gli interventi di cui sopra, come da registrazione depositata agli atti;
Poiché non vi sono interventi,
L’ASSEMBLEA

RICHIAMATI i principi di economicita, efficacia, imparzialita, pubblicita, trasparenza dell’azione
amministrativa (art. 1 comma 1 della legge 241/1990 e smi);

VISTO lo statuto della Comunita Montana Valle Brembana, approvato dall’Assemblea Comunitaria con
deliberazione del 18 dicembre 2009 — Atto n. 32 - modificato con deliberazione assembleare n. 21 del 16
ottobre n. 21, ed in particolare I’art. 10 che definisce le funzioni e le competenze dell’ Assemblea;

RICHIAMATTI:

- il bilancio di previsione 2026-2028 ¢ DUP 2026-2028, approvati dall’ Assemblea con deliberazione n. 39
del 18/12/2025, nei quali sono inseriti gli interventi e gli acquisti di beni/servizi relativi alla strategia d’Area ;

- la delibera Assembleare n. 38 del 18.12.2025 con la quale ¢ stato approvato il programma triennale 2026-
2028 delle OOPP e I’elenco annuale 2026, nel quale sono inseriti gli interventi previsti nella strategia delle
Aree interne;

VISTI:

- il Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 relativo
all’istituzione di un quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del Regolamento (UE)
2019/2088;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)4787 del 15 luglio 2022 che approva
I’Accordo di partenariato con cui I’Italia stabilisce gli impegni per raggiungere gli obiettivi dell’Unione
attraverso la programmazione dei Fondi Strutturali e di Investimento Europei (SIE), che rappresenta il vincolo
di contesto nell’ambito del quale ciascuna Regione ¢ chiamata a declinare i propri Programmi;

- la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)5302 del 18 luglio 2022 che approva il
Programma regionale di Regione Lombardia a valere sul Fondo Sociale Europeo Plus (PR FSE+) 2021-2027,
in particolare la Priorita: 1. Occupazione, Obiettivo specifico: ESO4.4. Promuovere l'adattamento dei
lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure
ambienti di lavoro sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+), azione d.1. “Sostegno
all’adattamento ai cambiamenti del mercato del lavoro”; la Priorita: 3. Inclusione Sociale, Obiettivo specifico:
ESO4.11. Migliorare I'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili,
compresi 1 servizi che promuovono 1'accesso agli 2 alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, anche in
ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando
particolare attenzione ai minori € ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilita 1'efficacia e la resilienza dei
sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+), Azione
k.2. “Sostegno all’accesso ai sistemi di assistenza socio-sanitaria e socio-assistenziale”; Obiettivo specifico:
ESO4.12. Promuovere l'integrazione sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione sociale,
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compresi gli indigenti e i bambini (FSE+), Azione 1.1. “Sostegno a percorsi di accompagnamento per le
persone a rischio di poverta ed esclusione sociale”;

DATO ATTO che a seguito delle intese intercorse tra la Comunita Montana Valle Brembana e la Comunita
Montana Valtellina di Morbegno, con rispettive deliberazioni di G.E. n. 4/24 del 10.08.2023 e n. 112 del
25.10.2023, la prima ¢ stata individuata come soggetto capofila del partenariato, con il compito da un lato di
interfacciarsi con gli uffici regionali per il coordinamento, il monitoraggio e I’avanzamento delle attivita, e
dall’altro di assicurare il coinvolgimento dei diversi soggetti locali pubblici e privati, al fine di promuovere la
selezione di progettualita coerenti con la Strategia d’Area;

RICORDATO che la Comunita Montana Valtellina di Morbegno, in attuazione della deliberazione di Giunta
Regionale n. XII/1705 del 28.12.2023, con propria deliberazione assembleare n. 5 del 20.03.2024, ha
confermato il ruolo di capofila della Comunita Montana Valle Brembana nell’ambito del partenariato
individuato con deliberazione di Giunta Regionale n. XI/5587 del 23/11/2021 e che 1I’Assemblea della C.M.
Valle Brembana con propria delibera n. 10 del 28.03.2024 ha confermato I’accettazione del ruolo di capofila
della C.M. Valle Brembana;

VISTE:

- ladelibera di G.E. n. 7/11 del 11.04.2024, con la quale la Comunita Montana Valle Brembana approvava la
proposta di strategia d'area e schede d’intervento preliminari dell’area interna "Valle Brembana e Valtellina di
Morbegno" 2021/2027;

- la delibera di G.E. n. 4/8 del 11.03.2028, con la quale la Comunita Montana Valle Brembana approvava
I’aggiornamento della proposta di strategia d'area e schede d’intervento preliminari dell’area interna "Valle
Brembana e Valtellina di Morbegno" 2021/2027;

RILEVATO che:

- in attuazione della Strategia Regionale Aree Interne “Agenda del Controesodo” (D.G.R. n. 5587/2021) ¢
stato avviato un percorso di co-progettazione volto alla definizione delle Strategie d’Area di ciascuna Area
Interna, in particolare:

- il tour Aree Interne, iniziato il 29 giugno 2022 e concluso il 18 novembre 2022, ha previsto un calendario
di incontri presso i 14 territori delle Aree Interne finalizzato ad un primo momento di confronto tra le
istituzioni e le rappresentanze del territorio di avvio del percorso operativo;

- il percorso locale ¢ stato poi declinato in incontri di animazione strategica e workshop con gli stakeholder
locali, nell’ambito dell’ Accordo di collaborazione tra Regione Lombardia e il Dipartimento di Architettura e
Studi Urbani (DAStU) del Politecnico di Milano, al fine di individuare le priorita tematiche di ogni Area;

- il gruppo di ricerca del Dipartimento di Architettura e Studi Urbani (DAStU) del Politecnico di Milano ha
elaborato per ciascuna Area un Ritratto Territoriale e un’Agenda Strategica, documenti che hanno definito,
anche con 1’utilizzo di indicatori ricavati da banche dati ufficiali e di altri strumenti di ricerca, il contesto
sociale, economico e territoriale, le reali criticita e gli ambiti di potenziale intervento. I Ritratti Territoriali e le
Agende Strategiche sono stati presentati a ciascuna Area in incontri dedicati;

- il ciclo di seminari tematici curato dal Dipartimento di Architettura e Studi Urbani (DAStU) del Politecnico
di Milano ha fornito agli attori locali strumenti utili per formulare idee progettuali e supportare I'elaborazione
delle Strategie d'Area mettendo a fuoco i temi rilevanti emersi nei percorsi locali. I seminari si sono svolti da
febbraio a giugno 2024 e hanno proposto interventi generali di illustrazione di tali temi e testimonianze
relative a esempi di progetti e politiche che 1i hanno trattati;

CONSIDERATO che:

- il processo di co-progettazione con il Gruppo di Lavoro interdirezionale costituito da Regione Lombardia
(decreto n. 4021/2024) ha avuto inizio per I’Area Interna Valle Brembana e Valtellina di Morbegno in data 27
marzo 2024 durante una seduta del Gruppo nella quale 1’area ha presentato la bozza di strategia preliminare;

- 1l soggetto capofila Comunita Montana Valle Brembana, designato dai Comuni dell’Area, con pec
protocollo n. V1.024.0010124 del 2 aprile 2024, ha presentato la Strategia d’Area preliminare e le relative
schede intervento tramite Bandi e Servizi, ID domanda 5565985, protocollo n. V1.2024.0010885 del 12 aprile
2024;

- 11 27 giugno 2024 il Gruppo di Lavoro interdirezionale si € riunito con lo scopo di discutere le valutazioni e
le osservazioni, individuando gli elementi da sviluppare e i punti di attenzione da approfondire per delineare la
Strategia definitiva;
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- il 11 ottobre 2024 si ¢ svolto un momento di restituzione di quanto emerso dal lavoro svolto dal Gruppo di
Lavoro interdirezionale tramite un incontro ¢ un sopralluogo in loco al quale hanno preso parte anche
I’Universita di Pavia e ANCI Lombardia nell’ambito degli Accordi di collaborazione con Regione Lombardia;

- nei mesi successivi ¢ proseguito il lavoro di co-progettazione contribuendo all’aggiornamento della
Strategia d’Area e in data 3 aprile 2025 si ¢ svolta una seduta del Gruppo di Lavoro interdirezionale per
approfondire gli aggiornamenti della Strategia d’Area e le relative schede intervento; la seduta ha visto la
partecipazione anche dei rappresentanti del soggetto capofila dell’ Area Interna nonché dei referenti di ANCI
Lombardia;

DATO ATTO che nel corso dell’intero processo di definizione della Strategia d’Area, sono state predisposte e
trasmesse a Regione Lombardia successivi aggiornamenti della strategia, elaborati in adeguamento alle linee
di indirizzo e alle indicazioni regionali progressivamente formulate, come di seguito specificato:

- 25 settembre 2025 — prot. n. 6823 del 25.09.2025 trasmissione della proposta aggiornata di strategia d’area;
- 14 novembre 2025 — prot. n. 8149 del 14.11.2025 trasmissione della proposta aggiornata di strategia d’area;
- 02 dicembre 2025 — prot. n. 8644 del 02.12.2025 trasmissione della proposta definitiva di strategia d’area;

VALUTATO che:

- Desito del percorso di co-progettazione ha portato a un adeguato livello di definizione della Strategia
d’Area;

- in data 2 dicembre 2025 ¢ stata presentata tramite pec (protocollo regionale n. V1.2025.0078137 del 3
dicembre 2025) la Strategia d’Area definitiva denominata “Un Passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina
di Morbegno verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita” completa di schede intervento, il cui
importo complessivo ¢ pari a euro 15.200.000,00 finanziati a valere sulle risorse del PR FESR 2021-2027, del
PR FSE+ 2021-2027 di Regione Lombardia, con risorse autonome regionali e con risorse del partenariato
locale;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. X/5513 del 15.12.2025 con la quale:

- ¢ stato approvato lo schema di Accordo di collaborazione tra Regione Lombardia e Comunita Montana
Valle Brembana, quale soggetto capofila dell’Area Interna Valle Brembana e Valtellina di Morbegno, per
I’attuazione della strategia d’area denominata “Un Passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di
Morbegno verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita”;

- ¢ stato dato mandato all’Assessore agli Enti locali, Montagna, Risorse energetiche, Utilizzo risorsa idrica
alla firma dell’ Accordo di collaborazione;

- ¢ stato stabilito, per i benefici economici previsti nell’ambito della Strategia Regionale Aree Interne, che i
contributi possano essere assegnati, in via preliminare e ove ne ricorrano le condizioni a seguito di una
motivata valutazione caso per caso, e fatti salvi i casi che non rilevano ai fini dell’applicazione della disciplina
degli aiuti di Stato in quanto non soddisfano tutte le condizioni dell’art. 107 TFUE par.1;

DATO ATTO che la dotazione finanziaria massima destinata per ’attuazione della Strategia dell’Area Interna
Valle Brembana e Valtellina di Morbegno ¢ pari ad € 15.200.000,00 € e trova copertura secondo il seguente
schema:

* PR FESR 2021-2027, Asse I “Un’Europa piu competitiva e intelligente™:

- Obiettivo specifico: RSO1.2. Permettere ai cittadini, alle imprese, alle organizzazioni di ricerca e alle
autorita pubbliche di cogliere i vantaggi della digitalizzazione (FESR), Azione 1.2.3. Sostegno
all’accelerazione del processo di trasformazione digitale dei modelli di business delle PMI, e Obiettivo
specifico: RSO1.3. Rafforzare la crescita sostenibile e la competitivita delle PMI e la creazione di posti di
lavoro nelle PMI, anche grazie agli investimenti produttivi (FESR), Azione 1.3.3. Sostegno agli investimenti
delle PMI, per un totale di € 2.625.000,00 di cui:

- € 472.500,00 sul capitolo 18.01.203.016633 “PR FESR 2021-2027 - fsc (ex quota regione) -
finanziamento strategia aree interne-opl - contributi agli investimenti ad imprese” cosi ripartiti: € 180.000,00
per il 2026, € 292.500,00 per il 2027;

- €1.050.000,00 sul capitolo 18.01.203.015637 “PR FESR 2021-2027 - quota UE - finanziamento strategia
aree interne-opl - contributi agli investimenti ad imprese” cosi ripartiti: € 400.000,00 per il 2026, €
650.000,00 per il 2027;
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- € 1.102.500,00 sul capitolo 18.01.203.015638 “PR FESR 2021-2027 - quota stato - finanziamento
strategia aree interne-opl - contributi agli investimenti ad imprese” cosi ripartiti: € 420.000,00 per il 2026, €
682.500,00 per il 2027,

- Obiettivo specifico: RSO1.2. Permettere ai cittadini, alle imprese, alle organizzazioni di ricerca e alle
autorita pubbliche di cogliere i vantaggi della digitalizzazione (FESR), Azione 1.2.1. Sostegno
all’accelerazione del processo di trasformazione digitale dei servizi pubblici erogati dalla Pubblica
Amministrazione, per un totale di € 400.000,00 di cui:

a. € 72.000,00 sul capitolo 18.01.202.017214 “PR FESR 2021-2027 - fsc (ex quota regione) - strategia aree
interne - digitalizzazione pa” cosi ripartiti: € 21.600,00 per il 2027, € 50.400,00 per il 2028;

b. € 160.000,00 sul capitolo 18.01.202.017215 “PR FESR 2021-2027 - quota UE - strategia aree interne -
digitalizzazione pa” cosi ripartiti: € 48.000,00 per il 2027, € 112.000,00 per il 2028;

c. € 168.000,00 € sul capitolo 18.01.202.017216 “PR FESR 2021-2027 - quota stato - strategia aree interne -
digitalizzazione pa” cosi ripartiti: € 50.400,00 per il 2027, € 117.600,00 per il 2028;

* PR FESR 2021-2027, Asse Il “Un’Europa piu verde, a basse emissioni di carbonio e in transizione verso la
decarbonizzazione e la resilienza”, Obiettivo specifico: RSO2.1. Promuovere 1'efficienza energetica e ridurre
le emissioni di gas a effetto serra (FESR), Azione 2.1.1. Sostegno a interventi di ristrutturazione e
riqualificazione per D’efficientamento energetico di strutture e impianti pubblici, per un totale di €
3.500.000,00 di cui:

- € 941.485,92 sul capitolo 17.01.203.016627 “PR FESR 2021-2027 - fsc (ex quota regione) - efficienza
energetica e riduzione emissioni gas effetto serra - contributi agli investimenti ad amministrazioni locali” cosi
ripartiti: € 285.000,10 per il 2026, € 476.495,38 per il 2027, € 179.990,44 per il 2028;

- €361.713,39 sul capitolo 17.01.203.015619 “PR FESR 2021-2027 - Quota UE - Efficienza Energetica E
Riduzione Emissioni Gas Effetto Serra - Contributi Agli Investimenti Amministrazioni Locali” cosi ripartiti: €
99.999,66 per il 2026, € 261.681,86 per il 2027, € 31,87 per il 2028;

- €2.196.800,69 sul capitolo 17.01.203.015620 “PR FESR 2021-2027 - quota stato - efficienza energetica ¢
riduzione emissioni gas effetto serra - contributi agli investimenti amministrazioni locali” cosi ripartiti: €
665.000,24 per il 2026, € 1.111.822,76 per il 2027, € 419.977,69 per il 2028;

* PR FSE+2021-2027:

- Priorita: 1. Occupazione, Obiettivo specifico: ESO4.4. Promuovere 1'adattamento dei lavoratori, delle
imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come pure ambienti di lavoro
sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+), azione d.1. “Sostegno all’adattamento ai
cambiamenti del mercato del lavoro”;

- Priorita: 3. Inclusione Sociale, Obiettivo specifico: ESO4.11. Migliorare 'accesso paritario e tempestivo a
servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono I'accesso agli alloggi e
all'assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di protezione sociale,
anche promuovendone l'accesso e prestando particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati;
migliorare l'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata,
anche per le persone con disabilita (FSE+), Azione k.2. “Sostegno all’accesso ai sistemi di assistenza socio-
sanitaria e socio-assistenziale”; Obiettivo specifico: ESO4.12. Promuovere l'integrazione sociale delle persone
a rischio di poverta o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i bambini (FSE+), Azione 1.1. “Sostegno a
percorsi di accompagnamento per le persone a rischio di poverta ed esclusione sociale”, per un totale di €
1.000.000,00 di cui:

- € 180.000,00 sul capitolo 18.01.104.017217 “PR FSE+ 2021-2027 - quota regione - strategie aree interne -
trasferimenti correnti a amministrazioni locali” cosi ripartiti: € 54.000,00 per il 2026, € 90.000,00 per il 2027,
€ 36.000,00 per il 2028;

- € 400.000,00 sul capitolo 18.01.104.017218 “PR FSE+ 2021-2027 - quota UE - strategie aree interne -
trasferimenti correnti a amministrazioni locali” cosi ripartiti: € 120.000,00 per il 2026, € 200.000,00 per il
2027, € 80.000,00 per il 2028;

- € 420.000,00 sul capitolo 18.01.104.017219 “PR FSE+ 2021-2027 - quota stato - strategie aree interne -
trasferimenti correnti a amministrazioni locali” cosi ripartiti: € 126.000,00 per il 2026, € 210.000,00 per il
2027, € 84.000,00 per il 2028;

» Risorse regionali per un totale di € 6.875.000,00 € sul capitolo18.01.203.014901 “nuova

strategia aree interne”, cosi ripartiti: € 2.062.500,00 per il 2026, € 1.802.500,00 per il 2027, € 2.062.500,00
per il 2028, € 947.500,00 per il 2029;
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* Risorse del Comune di Oltre il Colle per un totale di € 150.000,00;
* Risorse del Comune di Serina per un totale di € 150.000,00;

DATO ATTO che:

- la dotazione finanziaria massima destinata per [’attuazione della Strategia dell’Area Interna Valle
Brembana e Valtellina di Morbegno ¢ pari ad € 15.200.000,00;

- le schede che compongono la strategia sono 17;

- la Comunita Montana Valle Brembana risulta essere beneficiaria delle seguenti schede che compongono la
strategia:

= Scheda 1 — Riqualificazione e rifunzionalizzazione dell’ex Colonia Selmo, dell’importo di €
3.217.500,00 finanziata per € 1.750.000,00 da FESR Asse II mentre per € 1.467.500,00 con risorse
regionali — Ente attuatore Comunita Montana Valle Brembana;

» Scheda 2 — Green Skills per la Val Brembana: sostenibilita e lavoro per il futuro delle Aree Interne,
dell’importo di € 250.000,00 finanziata interamente con fondi FSE +, — Ente Attuatore Comunita
Montana Valle Brembana;

=  Scheda 9 — Prossimita e domiciliaritd per contrastare 1’isolamento di anziani e famiglie fragili,
dell’importo di € 250.000,00 finanziata interamente con fondi FES+, — Ente Attuatore Azienda
Speciale Sociale Valle Brembana in qualita di Ente Strumentale della Comunita Montana Valle
Brembana ;

= Scheda 13 - Progetto di recupero ambientale e valorizzazione del Comprensorio del Monte Alben,
dell’importo di € 2.270.000,00 finanziata per € 1.970.000,00 con risorse regionali e per € 300.000,00
con risorse dei Comuni di Oltre il Colle e Serina — Ente Attuatore Comune di Oltre il Colle;

- le schede attuate da Regione Lombardia a beneficio delle imprese del territorio sono:

= Scheda 5 — Sostegno ai processi di trasformazione digitale delle MPMI;

= Scheda 6 - Sostegno agli investimenti per la competitivita delle MPMI;

= Scheda 7 - Sostegno allo start-up di impresa nelle Aree Interne;

= Scheda 8 - Sostegno alla competitivita delle strutture ricettive alberghiere e non alberghiere;

il beneficiario delle restanti schede ¢ la Comunita Montana Valtellina di Morbegno;

DATO ATTO che la Comunita Montana Valtellina di Morbegno, con propria delibera Assembleare n. 3 del
05/02/2026, ha approvato la strategia d’area denominata “un passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di
Morbegno verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita” e relative schede progettuali,
nell’ambito della Strategia Regionale Aree Interne “Agenda del controesodo” 2021 — 2027, demandando alla
Comunita Montana Valle Brembana in qualita di capofila, 1’approvazione di schema di accordo di
collaborazione con Regione Lombardia;

RITENUTO di:

- approvare nell’ambito della strategia regionale aree interne “agenda del controesodo” 2021 — 2027, la
strategia d’area denominata “un passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di Morbegno verso percorsi di
rigenerazione ¢ innovazione di comunita” e relative schede di progetto;

- di approvare lo schema di accordo di collaborazione tra Regione Lombardia ¢ Comunita Montana Valle
Brembana quale soggetto capofila dell’area interna Valle Brembana e Valtellina di Morbegno per I’attuazione
della strategia d’area denominata “un passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di Morbegno verso
percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita” e la sottoscrizione del sopracitato accordo con Regione
Lombardia;

Con I’assistenza degli scrutatori Sig.ri Siviero Stefania e Regazzoni Luciano;
Dato atto che al momento della votazione risultano presenti n. 21 consiglieri;

Con voti resi ed espressi per alzata di mano, favorevoli unanimi;
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1) Di approvare le premesse del presente atto, che vengono qui richiamate, anche se non materialmente
riportate, come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento ai sensi dell’art. 3 della Legge
241/90;

2) Di approvare la strategia d’area denominata “un passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di
Morbegno verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita” e relative schede di progetto,
nell’ambito della Strategia Regionale Aree Interne ‘“‘agenda del controesodo” 2021 — 2027, allegata sub.
1;

3) Di approvare lo schema di accordo di collaborazione tra Regione Lombardia ¢ Comunita Montana Valle
Brembana quale soggetto capofila dell’area interna Valle Brembana e Valtellina di Morbegno per
I’attuazione della strategia d’area denominata “un passo che unisce: Valle Brembana e Valtellina di
Morbegno verso percorsi di rigenerazione e innovazione di comunita” composto da n. 14 articoli, allegato
sub. 2, demandandone la sottoscrizione al Presidente in qualita di legale rappresentante dell’Ente;

4) Di dare atto che gli interventi e le azioni riferite alla Comunita Montana Valle Brembana, risultano gia
recepiti negli strumenti di programmazione dell’ente, approvati con deliberazioni assembleari n. 38 e 39
del 18 dicembre 2025.

3

Di seguito il Presidente , per dare seguito alla sottoscrizione dell’accordo di collaborazione e dare avvio alla
strategia, chiede all’ Assemblea di esprimersi, con votazione palese, in merito alla dichiarazione di immediata
eseguibilita del presente provvedimento

L’ASSEMBLEA
Con voti favorevoli unanimi;

DICHIARA IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE Ia presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134 comma 4
del D. Lgs n. 267/2000.
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Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario
Quarteroni Ambrogio Regazzoni Dott. Omar
(Documento informatico firmato digitalmente (Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del DPR 445/2000 ai sensi del DPR 445/2000
e del D.Lvo 82/2005 e norme collegate) e del D.Lvo 82/2005 e norme collegate)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(art. 134 D. Lgs. 267/2000)

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo comunitario ed ¢ divenuta
esecutiva ai sensi dell'art. 134, terzo comma del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267.

v Si certifica che la presente deliberazione, dichiarata immediatamente eseguibile, ¢ stata pubblicata nelle forme di legge
allAlbo comunitario ed ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 134, quarto comma del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267.

Piazza Brembana, 23.02.2026 11 Segretario
Regazzoni Dott. Omar
(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del DPR 445/2000
e del D.Lvo 82/2005 e norme collegate)

Copia conforme all'originale, in carta libera ad uso amministrativo

Piazza Brembana, 23.02.2026 11 Segretario



