. % COMUNITA’ MONTANA
‘&3, VALLE BREMBANA
PROTOCOLLO GENERALE

N.0009146 - 22.10.2021
CAT. 5 CLASSE 2 ARRIVO

COMUNITA' MONTANA DI VALLE BREMBANA
(Provincia di Bergamo)

PARERE DEL REVISORE UNICO
(NOMINATO DALL'ASSEMBLEA IN DATA 22/11/2018 CON ATTO DELIBERATIVO N. 27)
La sottoscritta rag. Elisabetta Natali Revisore Unico della Comunita Montana della Valle Brembana, al fine di
esprimere il proprio parere reso ai sensi dell'art. 239 comma 1 lettera B) del D.Lgs. 267/00, sulla proposta di
deliberazione di REVISIONE DOTAZIONE ORGANICA, RICOGNIZIONE ANNUALE DELLE ECCEDENZE DI
PERSONALE ED APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE —ANNI 2022-2023-2024

da parte della Giunta esecutiva;

*  Visti gli atti del Bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2021, reso esecutivo ai sensi di legge e tutta la
relativa documentazione;

e Considerato che questo ente non ha mai dichiarato il dissesto finanziario e che dall'uitimo Conto
Consuntivo approvato non emergono condizioni di squilibrio finanziario come risulta dall'apposita tabella
allegata al medesimo;

e Dato atto che la dotazione organica dell'Ente rispetta le norme sul collocamento obbligatorio dei disabili di cui
allaLegge 12.3.1999 n. 68;

e Ribadito il concetto che la dotazione organica ed il suo sviluppo triennale deve essere previsto nella sua
concezione di massima dinamicita e pertanto modificabile ogni qualvolta io richiedano norme di legge, nuove
metodologie organizzative, nuove esigenze della popolazione, ecc., sempre nel rispetto dei vincoli imposti
dalla legislazione vigente in materia di assunzioni e spesa di personale;

e Verificato inoltre il rispetto dei vigenti presupposti normativi necessari per poter procedere ad assunzioni a
qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia contrattuale;

e  Valutata la globalita della situazione finanziaria della Comunita

conil presente parere esprime, per quanto di propria competenza, parere favorevole in ordine alla delibera di Giunta esecutiva
come ame sottoposta.

Piazza Brembana, 22 ottobre 2021

IL REVISORE DE! CONTI
(rag. Elisabetta Natali)

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 21 e 24 del D.Lgs. 82/2005
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segreteria@vallebrembana.bg.it

Da: obertiluisa@vallebrembana.bg.it

Inviato: venerdi 22 ottobre 2021 10:56

A: segreteria@vallebrembana.bg.it

Oggetto: I: parere delibera fabbisogno del personale

Allegati: Parere del Revisore fabbisogno personale 2022-2024.pdf.p7m

Da: Rag. Elisabetta Natali <elisabetta@studioschiantarelli.it>
Inviato: venerdi 22 ottobre 2021 09:12

A: obertiluisa@vallebrembana.bg.it

Oggetto: R: parere delibera fabbisogno del personale

Buongiorno,

allego parere firmato.

Nel ringraziare per la collaborazione invio cordialita.
Elisabetta Natali

Sl Selleontinoll

Rag. Ferdivands Sehiantarell) - Consubente ded lavoro

/@1}, Hlzabetta Natal) - Consubonte del tavoro e Revisore Contabite

Via Do Sedii v, 9 - 23017 Morbogno (SO) - 7ol 0342/674127 - Fav 0342/607085
Vi F-0 Caivoll v, 8 - 230171 Andemes ($O) - 7ol 0342/661340

A sensi ¢ per gl offetti dlle Legge 196/2003 (legge sutte PRIVACY) e precica che questa e-warl ¢ dostiate wicamente olte percone sqpra indisate. £ esprossamente proitits lggere, copre, astre questa e-med o diffondere i contennls sena aalorizazions S
anele rievals questa copia per errire vipliate distraggerts ¢ chimaro! inmediatamente por telofono of rumero 0342/614127. Graze

Da: obertiluisa@vallebrembana.bg.it [mailto:obertiluisa@vallebrembana.bg.it]
Inviato: giovedi 21 ottobre 2021 16:00

A: 'Rag. Elisabetta Natali' <elisabetta@studioschiantarelli.it>

Oggetto: parere delibera fabbisogno del personale

Priorita: Alta

Buongiorno, le trasmetto in allegato il materiale per la ricognizione del fabbisogno di personale e il relativo parere.
E’ all’'ordine del giorno della giunta esecutiva martedi prossimo. Se ha necessita di chiarimento sono in ufficio
domani, lunedi e martedi mattina.

Grazie per la collaborazione e buona serata.

Luisa



