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COMUNITA’ MONTANA VALLE BREMBANA
CONTRATTO DECENTRATO IN TEGRATIVO ANNO 2014
PARERE REVISORE DEI CONTI IN MERITO ALLA
RELAZIONI ILLUSTRATIVA E TECNICO —FINANZIARIA PER L’ANNO 2014

Il sottoscritto Belleri Dott. Claudio Revisore dei Conti della Comunita Montana Valle Brembana,
nominato e incaricato con Delibera Assembleare n. 31del 18.12.201 2;

Visto I'art. 48 del D.Lgs 165/2001, visto il D.igs. 27/10/2009 della Presidenza dei Ministri —
Dipartimento della Funzione Pubblica, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico ed efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni, nonché la circolare n. 25 del
19/7/2012 del ministero dell’Economia ¢ della Finanze - dipartimento della Ragioneria dello stato,
in merito alla Relazione illustrativa e tecnico --finanziaria da redigere e sottoscrivere a corredo del
contratto decentrato integrativo;

Visto le disposizioni di cui all’art. 9, comma 1 del D.L. 78/2000, come modificato dalla legge di
conversione L. 122/2010, in merito all’obbligo di non superare Ia spesa relativa al trattamento
spettante per [’anno 2010;

Vista IIpotesi di Contratto Decentrato per I’anno 2014, concordata nella riunione di delegazione
trattante del 20 ottobre 2014;

Visti i Contratti nazionali di lavoro del personale del compario regioni e delle Autonomie Locali:

Richiamata determina dirigenziale n. 140 del 30.10.2013 di determinazione del fondo dj sviluppo
per le politiche delle risorse umane ¢ la produttivitd — anno 2013”, con la quale ai sensi della
Circolare della Ragioneria dello Stato n. 12/2011 si applicava una riduzione del 3,57% per la parte
stabile del fondo, dovuta alla cessazione n, | dipendente in data 31/ 12/2012;

Preso atto pertanto che il fondo risulta costi determinato:
- Risorse stabili Euro 57.537 24

- Risorse variabili Euro 2.600.00

TOTALE FONDO ANNO 2014 Euro 60.137,24




Rilevato che i costi finanziari anno 2014 relativi al contratto decentrato integrativo cosi come
predisposto, sono compatibili con i vincoli di bilancio e non si scostano da quelli relativi all’anno
2013,

Alla luce di quanto esposto
si certifica

ai sensi dell’art. 40 bis de] D.1gs. 165 del 30/3/2001, che quanto contenuto nel Contratto collettivo
decentrato della Comunita Montana Valle Brembana anno 2014 ¢ conforme alle disposizioni di
legge in materia e compatibile con i vincoli di bilancio.

Fa altresi presente la necessita di pubblicazione sul sito della Comunitiy Montana Valle Brembana
del Contratto sottoscritto definitivamente anmo 2014 e della Certificazione dell’organo di Controllo;

GARDONE V.T. 21/10/2014
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