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OGGETTO: DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA, MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI
DELL’ART. 50 DEL D.LGS N.36/2023, DELL’ATTIVITA DI EDUCATORE PER LA REALIZZAZIONE DELLA
PROGETTUALITA A VALERE SULLA LINEA DI INVESTIMENTO 1.1.3 DEL PNRR M5 C2 S1 — RAFFORZAMENTO
SERVIZI SOCIALI A FAVORE DELLA DOMICILIARITA - CUP: H14H22000230006 - CIG: A0019741FF

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Premesso che:
- con Decreto Presidenziale n. 07 del 23/09/2022, in esecuzione della deliberazione G.E. n. 8/32 del
20.09.2022, e stato nominato Segretario, responsabile dell’Area Amministrativa e responsabile ad interim dei
Servizi Sociali, della Comunita Montana;
- con Decreto Presidenziale n. 09/n del 01/06/2023, é stato confermato lincarico di Segretario,
responsabile dellArea Amministrativa e responsabile ad interim dei Servizi Sociali della Comunita Montana,
fino alla scadenza prefissata;
- con delibera di G.E. n. 4/4 del 07/02/2023 & stato approvato il PIAO/P.E.G. — Piano delle performance
2023/2025;

Considerato che:

- nell’assemblea dei sindaci del 07.12.2021 & stato approvato il nuovo P.d.Z. 2021/2023 e relativo accordo di
programma, con il quale la Comunita Montana é stata individuata quale ente gestore del Piano di Zona per il
triennio 2021/2023;

- con deliberazione di G.E.n.8/41 del 14.12.2021 ¢ stato approvato il Piano di Zona ed il relativo Accordo di
Programma per il triennio 2021/2023, i cui sottoscrittori sono i 37 Comuni dell’ambito territoriale di
competenza, la Provincia di Bergamo, I'ATS, I'ASST Papa Giovanni XXIlI, la Fondazione della Comunita
Bergamasca onlus, i Vicariati della Valle Brembana e dalle OO.SS. provinciali Cgil-Cisl-Uil, unitamente alle
Federazioni dei Pensionati Spi/Cgil-Fnp/Cisl-Uil pensionati;

- all'interno del P.d.Z. 2021/2023 & prevista una serie di interventi finalizzati a promuovere I'integrazione tra
servizi sociali e sanitari per le persone anziane non autosufficienti e/o in condizioni di fragilita e di persone
senza dimora o in condizione di precarieta abitativa;

Richiamati:

- il Decreto Legge n. 59/2021, coordinato con la legge di conversione n. 101/2021, con il quale & stato
approvato il Piano Nazionale per gli investimenti complementari al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRRY);

- il Decreto Direttoriale n. 450 del 09/12/2021 con il quale il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha
adottato il Piano Operativo per la presentazione di proposte di adesione agli interventi di cui alla Missione 5
“Inclusione e coesione”, Componente 2 — Investimenti 1.1, 1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR)

Preso atto che:
- sulla base di determinati criteri (popolazione diversamente declinata e numero ambiti) & stato individuato a
livello ministeriale un numero massimo di progetti finanziabili per linea d’attivita per ogni Regione e che
pertanto al fine di assegnare correttamente le risorse, Regione Lombardia ha chiesto agli Ambiti territoriali di
inviare delle proposte progettuali di massima sulle quali poi costruire i bandi per la presentazione dei progetti
definitivi;
- la Comunita Montana ha partecipato alla Manifestazione di interesse, promossa da Regione Lombardia,
relativa agli interventi da attivare a valere sulla sottocomponente «servizi sociali, disabilita e marginalita
sociale» — componente 2 missione 5 del PNRR con le seguenti quattro proposte progettuali:
= Linea d’investimento 1.1.2 - Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione
dellistituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti - progetto BORGOVIVO, quale
articolazione territoriale del pit ampio progetto distrettuale, capofila Ambito di Bergamo;



» Linea d’investimento 1.1.3- Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita - progetto A
CASA MIA quale articolazione territoriale del piu ampio progetto distrettuale, capofila Ambito di
Bergamo;

» Linea d’investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del burn out - progetto
SOSTENERE CHI SOSTIENE, quale progetto unico a valenza distrettuale, Capofila Ambito di
Bergamo;

= Linea d'investimento 1.2 -Percorsi di autonomia per persone con disabilita, - Progetto MOMENT]I DI
VITA, quale progetto del’ Ambito Territoriale Valle Brembana;

Vista la propria deliberazione di G.E. n. 7/4 del 01.02.2022 con la quale sono state adottate le linee di
indirizzo per la realizzazione delle progettualita afferenti al ‘Piano Operativo Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza — Missione 5 sottocomponente 2 — Linee d’intervento 1 e 2’ per 'ambito Valle Brembana anno
2022” e si € deliberato di procedere, attraverso un avviso pubblico, alla raccolta di manifestazioni di
interesse rivolte ai soggetti/enti del privato e pubblici dellambito Valle Brembana, interessati alla
realizzazione delle succitate progettualita;

Dato atto che con determina del Responsabile dei Servizi Sociali n.10 del 10.02.2022 e stato pubblicato
I'Avviso di Procedura di evidenza pubblica di tipo non competitivo per I'individuazione di soggetti disponibili
alla co-progettazione e alla gestione di attivita e interventi a valere sulle Linee d’'investimento 1.1.2 — 1.1.3 —
1.2 e relative succitate proposte progettuali, che hanno portato alla costituzione di 3 tavoli di lavoro
coordinati dal Responsabile dell’Ufficio di Piano;

Dato atto che, con Decreto Direttoriale n. 98 del 09.05.2022 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
sono stati approvati gli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento
nazionale, e che tra questi risulta finanziato il progetto presentato sulla linea di investimento 1.1.3
Rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita - progetto “A CASA MIA” quale articolazione
territoriale del piu ampio progetto distrettuale, capofila Ambito di Bergamo, per un importo complessivo di €
330.000,00 cosi ripartito:

Ambito di Bergamo Ambito Valle Brembana Ambito Valle Imagna

€ 176.000,00 € 66.000,00 € 88.000,00

(Ibudget ¢ stato suddiviso in base ai criteri dati dall’Avviso. La quota per la gestione del progetto pari al 10%
destinata al capofila sara successivamente ridefinita in percentuale tra i tre ambiti in base al ruolo del
capofila e relativi atti amministrativi cosi come definito nel verbale dell’incontro tenutosi tra i tre Presidenti
degli Ambiti di Bergamo, Valle Brembana e Valle Imagna).

Precisato che il progetto prevede la realizzazione di azioni di supporto ed orientamento alla rete di servizi per
favorire e “accompagnare” 'utente e il care-giver nella fase del rientro al domicilio a seguito del ricovero, con
l'attivazione di sostegni domiciliari per il potenziamento delle abilita residue e delle autonomie funzionali al
vivere quotidiano, I'implementazione di strumenti domotici che garantiscano condizioni abitative compatibili
con le autonomie della persona e la dotazione di servizi complementari (quali trasporto, pasti a domicilio,
telemonitoraggio) con I'obiettivo di monitorare la fase di rientro a casa e garantire I'assistenza necessaria;

Dato atto che 'Assemblea dei Sindaci di Ambito in data 10 agosto 2022 ha preso atto dei progetti presentati
e dell’esito dell’istanza di finanziamento;

Vista la Deliberazione di GE n. 7/29 in data 23.08.2022 di presa d’atto delle proposte progettuali presentate
dalla Comunita Montana in qualita di ente capofila del’ambito Valle Brembana, a valere sul PNRR;

Dato atto che, a seguito della avvenuta conclusione con esito favorevole della fase di validazione della
scheda progettuale relativa, nello specifico, all’investimento 1.1.3, & stato sottoscritto tra il Comune di
Bergamo, in qualita di Comune capofila del relativo Ambito Territoriale di Bergamo, in associazione con
I'Ambito Territoriale Valle Imagna — Villa D’Almé e con I'’Ambito Territoriale Val Brembana, e il Ministero del
lavoro e delle politiche sociali — Unita di Missione per I'attuazione degli interventi del PNRR e la Direzione
Generale Lotta alla Poverta, 'accordo ai sensi dell’art. 5 comma 6 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss. mm. ed ii., per
la realizzazione del medesimo investimento 1.13;

Vista la Deliberazione GE n. 3/18 del 13.06.2023 con la quale & stato approvato I'accordo ai sensi dell'art. 15
della L. 241/90 per la realizzazione in forma associata del progetto di investimento 1.1.3 che regolamenta gli



impegni delle parti (Ambito Territoriale di Bergamo, Ambito Territoriale Valle Imagna e Ambito Territoriale
Valle Brembana) per la realizzazione dell’investimento;

Considerato che:

- il progetto ha I'obiettivo di rafforzare il ruolo delle reti sociali come strumento di resilienza e definire modelli
di presa in carico personalizzata per le persone anziane che tengano conto della dimensione individuale,
familiare e sociale per assicurare il recupero delle proprie autonomie di vita;

- il progetto prevede azioni di:

1. supporto e orientamento alla rete dei servizi per favorire e “accompagnare” I'utente e il care-giver nella
fase del rientro al domicilio a seguito di ricovero, garantendo la ripresa della quotidianita. Verranno attivati
un triage dei bisogni, consulenza e supporto per problematiche di varia natura, favorendo I'accesso ai
servizi.

2. creazione di équipe multiprofessionali, con competenze orientate al benessere psico-sociale della
persona, diffuse sul territorio e in stretta connessione con le Case di Comunita. L’équipe avra funzioni di
orientamento e definizione di obiettivi personalizzati per ciascun utente mediante la condivisione di
metodologie d’intervento, con il coinvolgimento della famiglia e delle reti informali. Nei territori montani sara
attivato, presso gli ambulatori medici, uno sportello itinerante, che afferisce ad una microequipe costituita da
medico di base, assistente sociale e educatore, con apertura settimanale per rispondere a problematiche di
carattere amministrativo, sociale, sanitario o socio-sanitario.

3. partendo da una analisi multidimensionale del bisogno si fornira un supporto alle dimissioni protette
delle persone anziane non autosufficienti dal momento del ricovero e concentrato nel primo mese di rientro
a casa.

4. attivazione dei sostegni domiciliari per il potenziamento delle abilita residue e delle autonomie funzionali
al vivere quotidiano. Gli interventi attivati dal medico e monitorati tramite infermiere di comunita, in raccordo
con la Casa di Comunita, potranno ricomprendere approfondimenti di natura diagnostica e utilizzare
dispositivi di telemedicina, in connessione con gli enti partner di progetto.

5. implementazione di strumenti domotici che garantiscano la permanenza al domicilio in sicurezza e
condizioni abitative compatibili con le autonomie della persona

6. dotazione di servizi complementari (trasporto, pasti a domicilio, telemonitoraggio) con I'obiettivo di
monitorare la fase di rientro a casa e garantire I'assistenza necessaria.

7. percorsi formativi per operatori formali e care giver informali. | corsi saranno declinati per tutta la durata
del progetto.

8. attivazione di progetti di welfare comunitario quali: gruppi di auto mutuo aiuto e di incontro tra anziani
per la condivisione emozionale e relazionale; attivazione di reti associative anche con funzioni di “tregua” a
favore dei care-givers.

- le azioni sono in stretto collegamento con la progettualitd dellintervento 1.1.2 che prevede la
riqualificazione di spazi abitativi per anziani, dotati di strumentazione tecnologica per il mantenimento
dell’autonomia

Dato atto che, ai fini del raggiungimento degli obiettivi soprariportati, e in considerazione della professionalita
e competenze richieste per lo svolgimento della prestazione in oggetto, risulta necessario avvalersi di una
figura di educatore professionale che analizzi i bisogni del territorio per la realizzazione delle azioni di cui
sopra;

Richiamata la Determinazione del Responsabile dell’area amministrativa n. 106 in data 23.08.2023 con la
quale é stato determinato di indire la procedura di gara per I'affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 del
D.Lgs n.36/2023 mediante la piattaforma regionale Sintel, con il Sig. Franchini Matteo residente a San
Giovanni Bianco, del servizio di educatore per la realizzazione della progettualita a valere sulla linea di
investimento 1.1.3 del PNRR M5 C2 S1 - “Rafforzamento servizi sociali a favore della domiciliarita” per il
periodo che decorre dalla data di aggiudicazione definitiva, fino al 30.06.2026;

Rilevato che in data 23.08.2023, con nota ns. prot. n. 5743, si & provveduto a trasmettere al Sig. Matteo
Franchini lettera di invito a presentare la propria migliore offerta per I'affidamento del servizio in argomento.
Mediante la piattaforma regionale Sintel, e lo stesso, entro il termine previsto del 25.08.2023 alle ore 12.00,
ha trasmesso la seguente documentazione, registrata al ns. prot. n. 5802 in data 28.08.2023:

- Dichiarazione in merito ai soggetti di cui all’art.94, comma 3 del d.lgs. n. 36/2023 (controllo sul

possesso dei requisiti art. 52 del D. Lgs n. 36/2023);

- Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi;

- Informativa e consenso privacy;

- DGUE;

- Patto di integrita;

- Documento di identita in corso di validita;

- Curriculum vitae.



Dato atto che, a seguito di controllo della documentazione amministrativa trasmessa, risultata corrispondete
a quanto richiesto, si & provveduto ad esaminare I'offerta economica, completa delle caratteristiche tecniche
del servizio in oggetto, dalla quale si evince che il Sig. Matteo Franchini, per I'esecuzione del servizio
richiesto, ha presentato un’offerta pari ad € 58.000,00 (costo orario pari ad € 25,00) e che tale importo non
prevede l'applicazione dell'iva ai sensi dell’art. 1, comma 58 Legge 190/2014 regime forfetario, e non
prevede l'applicazione della ritenuta alla fonte a titolo d’acconto ai sensi dell'art. 1, comma 67, legge
190/2014 in quanto reddito soggetto ad imposta sostitutiva.

Preso atto dell’art. 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplina I'affidamento dei contratti di lavori,
servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 14 del D. Lgs stesso;

Verificato che I'affidamento di che trattasi € di importo superiore ad € 5.000,00, per cui questo Ente & tenuto
a procedere mediante ricorso a Consip-Mepa e/o a soggetti aggregatori centrali di committenza, strumenti
telematici di negoziazione e similari, ecc., ai sensi dell’art,1 comma 450 della Legge n.296/2006;

Rilevato che, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs 36/2023, per gli affidamenti di importo inferiore
a 140.000 euro, € possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza previa consultazione di
due o piu operatori economici;

Ritenuto, pertanto, di procedere mediante acquisizione sotto soglia, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del
D. Lgs. n. 36/2023;

Dato atto che I'art. 17, comma 2 del D. Lgs. n. 36/2023 stabilisce che:

- per gli appalti di valore inferiore a 140.000 euro, la stazione appaltante pud procedere ad affidamento
diretto tramite decisione a contrarre, che contenga, in modo semplificato, 'oggetto dell’affidamento, I'importo,
il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale;

- prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai
propri ordinamenti, devono individuare gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;

Precisato, ai sensi del citato art. 17 e dell’art. 192 del TUEL, che il presente procedimento & finalizzato alla
stipulazione di un contratto per I'affidamento di quanto in oggetto, le cui caratteristiche essenziali sono qui
riassunte:

- la finalita del contratto & dare attuazione alle progettualita a valere sulla linea di investimento 1.1.3 del
PNRR M5 C2 S1 — “Rafforzamento servizi sociali a favore della domiciliarita”;

- loggetto del contratto & costituito dall’'attivita di educatore per la realizzazione della progettualita a
valere sulla linea di investimento 1.1.3 del PNRR M5 C2 S1 — “Rafforzamento servizi sociali a favore della
domiciliarita”;

- modalita di scelta del contraente: affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d.Igs.
36/2023;

- importo contrattuale: € 58.000,00 (non €& prevista I'applicazione dell’IVA ai sensi dell’art. 1, comma 58
Legge 190/2014 regime forfetario, e non & prevista I'applicazione della ritenuta alla fonte a titolo d’acconto ai
sensi dell'art. 1, comma 67, legge 190/2014 in quanto reddito soggetto ad imposta sostitutiva);

- la forma del contratto: ai sensi dellart. 18, comma 1, secondo periodo, del D. Igs. n. 36/2023,
trattandosi di affidamento ai sensi dell’art. 50 del medesimo decreto, mediante corrispondenza secondo l'uso
commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata o
sistemi elettronici di recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;

- clausole ritenute essenziali: quelle contenute nella corrispondenza intercorsa tra le parti e nella
documentazione della lettera di invito;

Visto che:

- l'offerta pervenuta dal Sig. Matteo Franchini risulta essere congrua rispetto alle necessita e agli obiettivi
di questa amministrazione, alle caratteristiche del servizio;

- l'operatore economico risulta in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’'esecuzione
delle prestazioni contrattuali;

Considerato che a norma del D.lgs 36/2023:
- per il servizio in oggetto & stato ottenuto dallANAC il Codice Identificativo della Gara (C.l.G) n.
AO0019741FF;

I'affidamento prevede il pagamento del contributo al’ANAC pari ad € 35,00, poiché di importo superiore a
40.000,00 euro;

Acquisito il documento unico di regolarita contabile tramite il sistema “DURC online” messo a disposizione
dal portale INAIL_INPS, con scadenza di validita prevista in data 02.11.2023;



Rilevato che, al fine di procedere con I'aggiudicazione definitiva, si € provveduto a richiedere ai soggetti
competenti la documentazione al fine di effettuare le verifiche del possesso dei requisiti di carattere generale
di cui all’art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023 e che, in conformita agli accertamenti svolti, il suddetto operatore € in
possesso dei suddetti requisiti;

Ritenuto conseguentemente opportuno procedere con la generazione del report di gara mediante
piattaforma Sintel, allegato sub A, registrato a protocollo del’Ente con il n. 5802 in data 28.08.2023, dal
quale si evince l'affidamento di quanto in oggetto al Sig. Matteo Franchini per un importo pari a € 58.000,00
(non & prevista I'applicazione dell’lVA ai sensi dell’art. 1, comma 58 Legge 190/2014 regime forfetario, e non
e prevista 'applicazione della ritenuta alla fonte a titolo d’acconto ai sensi dell'art. 1, comma 67, legge
190/2014 in quanto reddito soggetto ad imposta sostitutiva);

Ritenuto, per le ragioni espresse, di affidare la prestazione in oggetto al Sig. Matteo Franchini con sede a
San Giovanni Bianco in via Confino n. 2, per una spesa pari a € 58.000,00;

Rilevato che, ai sensi del D. Lgs. n. 36/2023, la stazione appaltante opera attraverso un Responsabile del
procedimento che, nel caso specifico coincide con il sottoscritto Responsabile del Servizio;

Dato atto che il Responsabile del Servizio ha verificato:

- linsussistenza di eventuali conflitti d'interesse, anche solo potenziali, che gli impongano di astenersi
dall'individuazione degli operatori da invitare;

- l'assenza, anche solo potenziale, di ipotesi di frazionamenti artificiosi allo scopo di sottrarre la presente
procedura alla disciplina delle acquisizioni ordinariamente prevista dal codice dei contratti;

Dato atto che il sottoscritto, in qualita di Responsabile competente ad adottare il presente atto non si trova in
alcuna situazione di conflitto di interessi con riferimento al procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6 bis,
della legge n. 241/1990, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

Visti:

- il T.U. delle leggi sull’'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267;

- il vigente regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- lo statuto ed il regolamento di contabilita dell’Ente;

- il D.Lgs n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici”;

- il Regolamento per I'affidamento di contratti pubblici, approvato con delibera assembleare n. 22 del
16.12.2016;

Dato atto che I'intervento in oggetto é finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU — nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 5 - Componente 2 — Sottocomponente 1 Investimento
1.3 “Rafforzamento servizi sociali a favore della domiciliarita”;

DETERMINA

1. di prendere atto del report di gara (prot. n. 5802 del 28.08.2023, allegato sub A alla presente per
formarne parte integrante e sostanziale) per l'affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50 del D.Lgs
n.36/2023 mediante la piattaforma regionale Sintel, al Sig. Franchini Matteo residente a San Giovanni
Bianco, del servizio di educatore per la realizzazione della progettualitd a valere sulla linea di
investimento 1.1.3 del PNRR M5 C2 S1 — “Rafforzamento servizi sociali a favore della domiciliarita” per
il periodo che decorre dalla data odierna, fino al 30.06.2026;

2. di affidare per i motivi indicati in premessa, Sig. Matteo Franchini residente a San Giovanni Bianco (BG)
l'espletamento della prestazione in oggetto mediante affidamento diretto ai sensi all’art. 50, comma 1,
lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 per I'importo di € 58.000,00 (non & prevista I'applicazione dell'IVA ai sensi
dell’art. 1, comma 58 Legge 190/2014 regime forfetario, e non & prevista I'applicazione della ritenuta alla
fonte a titolo d’acconto ai sensi dell'art. 1, comma 67, legge 190/2014 in quanto reddito soggetto ad
imposta sostitutiva);

3. di dare atto che la spesa complessiva di € 58.000,00 & gia stata impegnata con Determinazione del
Responsabile dell’area amministrativa n. 106 in data 23.08.2023 e trova imputazione sul capitolo 10623
del bilancio di previsione 2023-2025, esercizio 2023, nel rispetto delle norme e dei principi contabili di
cui al D.Lgs. n. 118/2011, come di seguito indicato:

Piano dei Conti

Missione | Programma | Capitolo D.Igs. Descrizione Anno Importo
118/2011

01.03.02.99.999 | PNRR Rafforzamento dei
FPV 2023 servizi sociali domiciliari

12 4 10623

2023 | €58.000,00




4, di dare atto che la spesa per il pagamento del contributo AVCP & gia stata impegnata con
Determinazione del Responsabile dell’area amministrativa n. 106 in data 23.08.2023 e ftrova

imputazione sul bilancio di previsione 2023, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di
cui al D.Igs. 118/2011 come sotto specificato:

Piano dei Conti
Missione | Programma | Capitolo D.lgs. Descrizione Anno | Importo
118/2011
SPESE VARIE
1 2 10091 | 01.03.02.99.999 D'UFFICIO 2023 € 35,00
(ALTRI SERVIZI)

5. di precisare che l'imputazione degli impegni di cui sopra avviene secondo la previsione di esigibilita
dell’'obbligazione giuridica perfezionata con il presente atto;

6. didare atto che:
- per la fornitura di cui in oggetto, il codice CIG € A0019741FF;
- il pagamento avverra su presentazione di fatture debitamente controllate e vistate in ordine alla
regolarita e rispondenza formale e fiscale, ai sensi dell’art. 184 del D.Lgs. n. 267/2000;
- i provvedimenti relativi alla presente procedura saranno pubblicati, oltre che sull’Albo pretorio online,
sul profilo internet dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi degli artt. 27 e 28 del
D.Lgs. n. 36/2023;

- il termine previsto per I'esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente
liquidazione €& il 31/12/2023;

- il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge n. 241/1990 & il Responsabile dell’Area
Amministrativa Dott. Regazzoni Omar;

7. di attribuire alla presente determinazione valore contrattuale, con efficacia decorrente dalla data di
sottoscrizione da parte dell’affidatario a titolo di accettazione, con le seguenti clausole essenziali,
inserite anche ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs n° 267/2000:

- con I'esecuzione del contratto si intende la realizzazione dell’attivita di educatore per la realizzazione
della progettualita a valere sulla linea di investimento 1.1.3 del PNRR M5 C2 S1 — “Rafforzamento
servizi sociali a favore della domiciliarita”;

- la scelta del contraente é stata effettuata mediante affidamento diretto nel rispetto di quanto disposto
dall'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023;

- il contratto di affidamento sara stipulato ai sensi e secondo le modalita di cui all’art. 18 del D. Lgs. n.
36/2023 mediante corrispondenza commerciale in modalita elettronica (sottoscrizione per accettazione
del disciplinare d’incarico da parte dell’affidatario);

- valore contrattuale: € 58.000,00 (non & prevista I'applicazione dell'lVA ai sensi dell’art. 1, comma 58
Legge 190/2014 regime forfetario, e non & prevista I'applicazione della ritenuta alla fonte a titolo
d’acconto ai sensi dell'art. 1, comma 67, legge 190/2014 in quanto reddito soggetto ad imposta
sostitutiva);

8. di trasmettere la presente al Sig. Matteo Franchini per gli adempimenti contrattuali ai sensi dell’art. 18
del D.Igs. n. 36/2023;

9. didare atto che:

- per la fornitura di cui in oggetto, il codice CIG ¢ il seguente: AO019741FF,;

- i provvedimenti relativi alla presente procedura saranno pubblicati, oltre che sull’Albo pretorio online,
sul profilo internet del’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente” ai sensi degli artt. 27 e 28 del
D.Lgs. n. 36/2023;

- Il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 c. 1 del D.Lgs n. 36/2023, & il Responsabile
dell’area amministrativa Dott. Regazzoni Omair;

10. di dare atto che l'intervento in oggetto & finanziato dal’Unione Europea — Next Generation EU —
nellambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 5 - Componente 2 -
Sottocomponente 1 Investimento 1.3 “Rafforzamento servizi sociali a favore della domiciliarita”;

11. di dare atto che la presente determina:

- & esecutiva dal momento della sua sottoscrizione;

- viene comunicata, per conoscenza, alla giunta esecutiva per il tramite del segretario dell'ente;
- viene pubblicata all'albo on line di questo ente per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna;
- viene inserita nel fascicolo delle determine tenuto presso il servizio.

Piazza Brembana, 01.09.2023

IL RESPONSABILE DEL’AREA AMMINISTRATIVA
Regazzoni Dott. Omar
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