COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n. 1 al Piano annuale di controllo successivo di regolarita amministrativa — Anno 2021

SCHEDA DI VALUTAZIONE
| Progr.n. | 1 [ data [ 20.01.2022 |

Tipo Atto . Determinazione Numero: 98 Data 21.09.2021

[] Contratto Numero progr. Registro Repertorio: .... Data ..........c.occoevvennenn

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETT. A, DEL D.LGS.
50/2016 FORNITURA LEGNAME PER LAVORI DI RIPRISTINO FUNZIONALE E MIGLIORAMENTO

DEGLI HABITAT NECESSARI ALLA SOPRAVVIVENZA E ALLA DISPERSIONE DI

BOMBINA

VARIEGATA IN COMUNE DI TALEGGIO - LAVORI IN AMMINISTRAZIONE DIRETTA 2021 - CIG:

ZF3331064D

Importo della spesa: € 4.546,70 IVA INCLUSA

Area D Amministrativa [] Finanziaria - Tecnica [] Sociale

Parametri di riferimento

Indicatori

valutazione

(*)

RISPONDENZA A NORME E REGOLAMENTI
L"atto rispetta le norme legislative e i regolamenti dell'ente applicabili

RISPONDENZA A NORME INTERNE
L'atto & conforme al programma di mandato, agli atti di indirizzo e alle direttive interne dell’ente

i

PROCEDIMENTO
Il procedimento & corretto ai sensi della 241/90, relativamente all'atto in esame (es. informativa
ai contro interessati, ecc.).

COERENZA CON GLI OBIETTIVI
L'atto & conforme agli atti di programmazione generali ed esecutivi: Bilancio, P.E.G. , atti di
indirizzo.

QUALITA' DELL'ATTO
L'atto & comprensibile e adeguatamente motivato, il dispositivo & chiaro e coerente con la
premessa, riporta il corretto riferimento alla normativa applicabile e vigente.

AFFIDABILITA’
| richiami sono corretti, la documentazione & completa e faciimente reperibile, i tempi sono
adeguati in rapporto alla complessita del procedimento

TRASPARENZA
L'atto & stato pubblicato (se previsto) sul Sito dell'ente nell’apposita sezione

7
7
j
/
)

Z

PRIVACY
Nel caso di presenza di dati personali, sensibili o giudiziari, i medesimi sono stati trattati in
conformita alla normativa sulla Privacy

INDICE MEDIO DI CONFORMITA'’

(*) 3 conforme; 2 sostanzialmente conforme, ma con rilievi di miglioramento; 1 non conforme.

Osservazioni
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COMUNITA MONTANA
VALLE BREMBANA

AREA TECNICA
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
n. 98 in data 21.09.2021

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A, DEL D.LGS. 50/2016 FOR-

NITURA LEGNAME PER LAVORI DI RIPRISTINO FUNZIONALE E MIGLIORAMENTO DEGLI HA-
BITAT NECESSARI ALLA SOPRAVVIVENZA E ALLA DISPERSIONE DI BOMBINA VARIEGATA IN
COMUNE DI TALEGGIO - LAVORI IN AMMINISTRAZIONE DIRETTA 2021 — CIG: ZF3331064D

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Premesso che:
- con Decreto Presidenziale n. 7 del 29.09.2020 ¢ stato nominato Responsabile dell’ Area Tecnica della Comunita Montana;

- con delibera di G.E. n. 3/10 del 06.04.2021 ¢ stato approvato il P.E.G. — Piano delle performance 2021/2023;

Vista la proposta di determinazione, pari oggetto della presente, formulata dal Responsabile del Procedimento Donati Deborah in data

16.09.2021 e registrata con il progressivo n. 26;

Richiamate integralmente le premesse e le motivazioni della suddetta proposta che viene allegata sub 1 alla presente per costituirne parte inte-

grante e sostanziale;

Dato atto che in base all'art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006, modificato dall'art. 1 c. 130 della Legge n. 145/2018, per gli acquisti di

beni e servizi di importo inferiore a 5.000,00 euro (IVA esclusa) le amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1 del D.Lgs. 165/01, non sono obbli-
gate a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione, ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regio-
nale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure;

o

Visti:
- il D.Lgs n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;
- il regolamento per I’affidamento di contratti pubblici, approvato con delibera assembleare n. 22 del 16.12.2016;

DETERMINA

di affidare direttamente, per le motivazioni indicate nella proposta di determina allegata ed ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs n.
50/2016, la fornitura del legname da utilizzarsi nei “lavori di ripristino funzionale e miglioramento degli habitat necessari alla sopravvivenza

e alla dispersione di bombina variegata” c/o il cantiere di Taleggio, alla Ditta F.Ili Balestra di Lenna, per una spesa complessiva presunta pari

a € 4.546,70 iva compresa;

di dare atto che la spesa per la fornitura del materiale di cui sopra, pari a € 4.546,70 iva compresa, trova imputazione al bilancio 2021, secon-
do il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D. Lgs. 118/2011 come sotto specificato:

N . Piano dei Conti .. Impegno
:Missione | Programma | Capitolo D.lgs. 118/2011 Descrizione Anno| Importo
9 2 }01)55\? 01.03,02,09:999 | Personale adibite a servizi mantteativiperd conuni | 10 V2V | 5651 | & 4,546,790

di dare atto che il termine previsto per I’esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente liquidazione ¢ il 31/12/2021;
di incaricare la responsabile del procedimento, rag. Deborah Donati, per gli adempimenti conseguenti il presente provvedimento;
di dare atto che la presente determina:

= ¢ esecutiva dal momento della sua sottoscrizione; )
= viene comunicata, per conoscenza, alla Giunta Esecutiva per il tramite del segretario dell'Ente;
=  viene trasmessa in copia alla rag. Deborah Donati;
= viene pubblicata all’albo on line di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna;
=  viene inserita nel fascicolo delle Determine tenuto presso il Servizio.
Piazza Brembana, 21.09.2021 IL RESPONSABILE AREA TECNICA

(arch. Angelo Gotti)

Firmato da:

Angelo Gotti

Codice fiscale: GTTNGL66R26A794M

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 25-09-2020 08:21:50 a: 27-09-2023 23:59:59

Certificalo emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temporale 'SigningTime': 21-09-2021 16:01:59

Motivo: Approvo il documento



AREA TECNICA

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE n° 26 | In data 16.09.2021

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A, DEL D.LGS. 50/2016
FORNITURA LEGNAME PER LAVORI DI RIPRISTINO FUNZIONALE E MIGLIORAMENTO DEGLI
HABITAT NECESSARI ALLA SOPRAVVIVENZA E ALLA DISPERSIONE DI BOMBINA VARIEGATA IN
COMUNE DI TALEGGIO - LAVORI IN AMMINISTRAZIONE DIRETTA 2021 — CIG: ZF3331064D

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Richiamata la delibera di Giunta Esecutiva n. 6/5 del 16.02.2021 avente ad oggetto: "Assunzione operai
agricolo forestali a tempo determinato — Approvazione cronoprogramma lavori stagione 2021”;

Evidenziato che per la realizzazione dei lavori di ripristino funzionale e miglioramento degli habitat necessari
alla sopravvivenza e alla dispersione della bombina variegata in comune di Taleggio, approvati con delibera
di giunta esecutiva n. 5/9 del 07.04.2020, & necessario provvedere allacquisto di materiale da costruzione
vario (legname, ferramenta, materiale edile);

Dato atto che per la realizzazione della recinzione delle pozze & necessario acquistare pali di castagno e che
si & ritenuto opportuno richiedere alla Ditta F.lli Balestra di Lenna di presentare un'offerta economica per la
fornitura del materiale succitato;

Visto il preventivo di spesa, registrato al protocollo dell'Ente con il n. 7742 del 14.09.2021 dal quale si evince
che la Ditta F.lli Balestra ha offerto per la fornitura del legname, un costo pari a € 3.726,80 + IVA;

Dato atto che I'operatore economico in argomento:

- possiede i requisiti morali, tecnici ed economici prescritti per le prestazioni di pari importo affidate con le
procedure ordinarie di scelta del contraente;

- & gia stato nostro fornitore e lo stesso si & distinto nel corso degli anni per professionalita ed efficienza;

- si & reso disponibile, vista la scarsa reperibilita del materiale, a fornire lo stesso nel pil breve tempo possibile;

Visti:

- il D.Lgs n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”; -

- il regolamento per laffidamento di contratti pubblici, approvato con delibera assembleare n. 22 del
16.12.2016;

- che in base allart. 1 comma 450 della Legge n. 296/20086, modificato dall'art. 1 c. 130 della Legge n.
145/2018, per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore a 5.000,00 euro (IVA esclusa) le amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 1 del D.Lgs. 165/01, non sono obbligate a fare ricorso al mercato elettronico della
pubblica amministrazione, ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di
riferimento per lo svolgimento delle relative procedure”

PROPONE

1. di affidare direttamente, ai sensi dellart. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs n. 50/2016, la fornitura del
materiale succitato, alla Ditta F.lli Balestra di Lenna, per una spesa complessiva pari a € 4.546,70 iva
compresa;

2. di dare atto che la spesa per la fornitura del materiale di cui sopra, pari a Euro 4.546,70 iva compresa,
trova imputazione al bilancio 2021, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D.
Lgs. 118/2011 come sotto specificato:



Piano dei Conti
Missione | Progr. | Capitolo | D.Igs. 118/2011 Descrizione Impegno Importo

Personale adibito a
01.03.02.99.999 | servizi manutentivi | 1614/20/21 | € 4.546,70
per i comuni

10550
F.P.V.

3. didare atto che la presente proposta di determina viene inserita nel fascicolo delle proposte di determina
tenuto presso il Servizio.

Piazza Brembana, 16.09.2021

et Tteggio Do . Flli Balestra.docx

[l Responsabile del Procedimento
Deborah Donati



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

DETERMINA AREA TECNICA n°. 98 Del 21.09.2021

REGOLARITA' CONTABILE, COPERTURA FINANZIARIA E COPERTURA MONETARIA

Il sottoscritto, vista la suestesa determinazione, rilascia il VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA della spesa, a
norma dell'art.1l47 bis, dell'art.1l51 comma 4, del D.LGS 18.08.2000
N.267 TUEL

AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETT. A, DEL
D.LGS. 50/2016 FORNITURA LEGNAME PER LAVORI DI RIPRISTINO
FUNZIONALE E MIGLIORAMENTO DEGLI HABITAT NECESSARI ALLA
SOPRAVVIVENZA E ALLA DISPERSIONE DI BOMBINA VARIEGATA IN COMUNE DI
TALEGGIO - LAVORI IN AMMINISTRAZIONE DIRETTA 2021 - CIG: ZF3331064D
Inizio pubblicazione : 21.09.2021 Fine pubblicazione : 06.10.2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO Oberti Marialuisa

Data 21.09.2021

Fimato da:

Marialuisa Oberti

Codice fiscale: BRTMLS67M66A794F

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 22-03-2021 09:29:03 a: 30-03-2024 00:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento lemparale 'Signing Time": 21-09-2021 16:26:44

Motivo: Approvo il dacumento



COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n. 1 al Piano annuale di controllo successivo di regolarita amministrativa — Anno 2021

SCHEDA DI VALUTAZIONE
| Progr.n. | 2 | data | 20.01.2022 |

Tipo Atto . Determinazione Numero: 106 Data 24.09.2021
[] Contratto Numero progr. Registro Repertorio: .... Data ..........cccoovvvreinnnn.

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D.LGS. 50/16
PER LA RIPARAZIONE MINIESCAVATORE IN DOTAZIONE ALLA SQUADRA OPERAI FORESTALI
DELLA COMUNITA’ MONTANA - CIG 7D332CEC5

Importo della spesa: € 455,26 IVA INCLUSA

Areaﬂ._D Amministrativa [] Finanziaria . Tecnica [ ] Sociale

Parametri di riferimento

. . valutazione
Indicatori

*)
RISPONDENZA A NORME E REGOLAMENTI /)
L atto rispetta le norme legislative e i regolamenti dell'ente applicabili
RISPONDENZA A NORME INTERNE )

L’atto & conforme al programma di mandato, agli atti di indirizzo e alle direttive interne dell'ente

PROCEDIMENTO
Il procedimento & corretto ai sensi della 241/90, relativamente all’atto in esame (es. informativa
ai contro interessati, ecc.).

COERENZA CON GLI OBIETTIVI
L’atto & conforme agli atti di programmazione generali ed esecutivi: Bilancio, P.E.G. , atti di
indirizzo.

L'atto & comprensibile e adeguatamente motivato, il dispositivo & chiaro e coerente con la
premessa, riporta il corretto riferimento alla normativa applicabile e vigente.

AFFIDABILITA’
| richiami sono corretti, la documentazione & completa e facilmente reperibile, i tempi sono
adeguati in rapporto alla complessita del procedimento

5
5
‘_3

QUALITA' DELL'ATTO 3

TRASPARENZA Y
L'atto & stato pubblicato (se previsto) sul Sito dell’ente nell'apposita sezione 7

PRIVACY
Nel caso di presenza di dati personali, sensibili o giudiziari, i medesimi sono stati trattati in |
conformita alla normativa sulla Privacy

INDICE MEDIO DI CONFORMITA’ /L)

(*) 3 conforme; 2 sostanzialmente conforme, ma con rilievi di miglioramento; 1 non conforme.

Osservazioni
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COMUNITA MONTANA
VALLE BRIMRANA

AREA TECNICA

/ s y DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ol n. 106 in data 24.09.2021

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D.LGS. 50/16 PER LA
RIPARAZIONE MINIESCAVATORE IN DOTAZIONE ALLA SQUADRA OPERAI FORESTALI DELLA
COMUNITA’ MONTANA - CIG Z7D332CECS

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Premesso che:
- con Decreto Presidenziale n. 7 del 29.09.2020 ¢ stato nominato Responsabile dell’Area Tecnica della Comunita Montana;
- con delibera di G.E. n. 3/10 del 06.04.2021 ¢ stato approvato il P.E.G. — Piano delle performance 2021/2023;

Vista la proposta di determinazione, pari oggetto della presente, formulata dal Responsabile del Procedimento Donati Deborah in data
24.09.2021 e registrata con il progressivo n. 30;

Richiamate integralmente le premesse e le motivazioni della suddetta proposta che viene allegata sub 1 alla presente per costituirne parte inte-
grante e sostanziale;

Dato atto che in base all'art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006, modificato dall'art. 1 c. 130 della Legge n. 145/2018, per gli acquisti di
beni e servizi di importo inferiore a 5.000,00 euro (IVA esclusa) le amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1 del D.Lgs. 165/01, non sono obbli-
gate a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione, ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regio-
nale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure;

Visti:
- il D.Lgs n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;
- il regolamento per I’affidamento di contratti pubblici, approvato con delibera assembleare n. 22 del 16.12.2016;

DETERMINA
1. di affidare direttamente, per le motivazioni indicate nella proposta di determina allegata ed ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D. Lgs n.
50/2016, alla Ditta RIL.VE.IN — Riparazione veicoli industriali di San Giovanni Bianco, la riparazione e manutenzione del mini escavatore
KOMATSU PC 16RHS in uso alla squadra operai forestali della Comunita Montana, per una spesa complessiva pari a € 804,18 iva compresa;
2. di dare atto che parte della spesa, pari a Euro 348,92 iva compresa, risulta gia precedentemente impegnata e trova imputazione al bilancio
2021, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D. Lgs. 118/2011 come sotto specificato:

Piano dei Conti
Missione Progr. Capitolo D.lgs. 118/2011 Descrizione Impegno Importo
2 20180
2 FPV 02.03.01.02.003 Interventi ambientali compensativi 1629/20/21 | € 348,92

3. di procedere alla registrazione dell’impegno di spesa, per la restante parte, pari ad € 455,26 (€ 804,18 - € 348,92) con la seguente imputazione
al bilancio di previsione 2021, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D.lgs. 118/2011 come sotto specificato:

- . Piano dei Conti ..
Missione | Programma | Capitolo D.lgs. 118/2011 Descrizione Anno Importo
9 2 10520 | 01.03.02.09.01 Settore operai forestali e adeguamento automezzi 2021 € 455,26
manutenzioni e riparazioni

4. di dare atto che il termine previsto per I’esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente liquidazione ¢ il 31/12/2021;
5. diincaricare la responsabile del procedimento, rag. Deborah Donati, per gli adempimenti conseguenti il presente provvedimento;

6. di dare atto che la presente determina:
= ¢ esecutiva dal momento della sua sottoscrizione;
=  viene comunicata, per conoscenza, alla Giunta Esecutiva per il tramite del segretario dell'Ente;
= viene trasmessa in copia alla rag. Deborah Donati;
=  viene pubblicata all’albo on line di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna;
=  viene inserita nel fascicolo delle Determine tenuto presso il Servizio.
Piazza Brembana, 24.09.2021 IL RESPONSABILE AREA TECNICA
(arch. Angelo Gotti)
Firmato da:
Angelo Gotti

Codice fiscale: GTTNGL66R26A794M

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 25-08-2020 08:21:50 a: 27-09-2023 23:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temporale "SigningTime": 24-09-2021 12:12:35

Motivo: Approvo il documento



~ COMUNITA MONTANA AREA TECNICA
VALLE BREMBANA

n. 30 in data 24.09.2021

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE

OGGETTO: AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL D.LGS. 50116 PER LA
RIPARAZIONE MINIESCAVATORE IN DOTAZIONE ALLA SQUADRA OPERAI FORESTALI DELLA COMUNITA’
MONTANA - CIG Z7D332CECS

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Rilevato che il mini escavatore KOMATSU PC 16RHS in uso alla squadra operai forestali della Comunita Montana
necessita sia di manutenzione ordinaria (sostituzione olio e filtri, ingrassaggio completo etc ...) che di
manutenzione straordinaria, in particolare della sostituzione del motorino di avviamento;

Ritenuto conseguentemente opportuno richiedere alla Ditta RI.VE.IN — Riparazione veicoli industriali di San
Giovanni Bianco, specializzata nella manutenzione riparazione e manutenzione di veicoli industriali, la propria
migliore offerta economica per la riparazione e manutenzione del mezzo succitato;

Visti i preventivi di spesa, registrati al protocollo dell'ente con i nn. 3246 del 13.04.2021 e 7785 del 15.09.2021,
dai quali si evince che la Ditta RI.VE.IN ha offerto un costo pari a € 373,16 + IVA per la sostituzione olio, filtri e
controllo livelli ed un costo pari a € 286,00 + IVA per la sostituzione del motorino di avviamento;

Dato atto che I'operatore economico in argomento:

- possiede i requisiti morali, tecnici ed economici prescritti per le prestazioni di pari importo affidate con le
procedure ordinarie di scelta del contraente;

- & gia stato nostro fornitore e lo stesso si & distinto nel corso degli anni per professionalita ed efficienza;

Visti:

- il D.Lgs n. 50/2016 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

- il regolamento per I'affidamento di contratti pubblici, approvato con delibera assembleare n. 22 del 16.12.2016;

- che in base all'art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006, modificato dall'art. 1 c. 130 delia Legge n. 145/2018,
per gli acquisti di beni e servizi di importo inferiore a 5.000,00 euro (IVA esclusa) le amministrazioni pubbliche
di cui allart. 1 del D.Lgs. 165/01, non sono obbligate a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica
amministrazione, ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per
lo svolgimento delle relative procedure”
- le Linee Guida n.4 di attuazione del D.Lgs.18.04.2016 n. 50 inerenti la possibilita di deroga al principio di
rotazione per affidamenti di importo inferiore a 1.000,00 euro;

Ritenuto conseguentemente opportuno procedere con la riparazione e manutenzione del mini escavatore
suindicato per una spesa totale complessiva pari a € 804,18 iva compresa, mediante registrazione di impegno di
spesa sul capitolo 10520 per € 455,26 e mediante imputazione sul capitolo 20180 F.P.V. — Impegno 1629/20/21
del bilancio corrente esercizio per € 348,92 ;

PROPONE

1. di affidare direttamente, ai sensi dell'art. 36, c. 2, lett. a) del D. Lgs n. 50/2016 alla Ditta RI.VE.IN — Riparazione
veicoli industriali di San Giovanni Bianco, la riparazione e manutenzione del mini escavatore KOMATSU PC
16RHS in uso alla squadra operai forestali della Comunita Montana, per una spesa complessiva pari a € 804,18
iva compresa;

2. di procedere alla registrazione dellimpegno di spesa con la seguente imputazione al bilancio di previsione
2021, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D.Igs. 118/2011 come sotto specificato:

Missione Progr. | Capitolo gl%nso 1d;a Is/%gqt; Descrizione Anno Importo

Settore operai forestali e
9 2 10520 01.03.02.09.01 adeguamento automezzi— | 2021 € 455,26
manutenzioni e riparazioni




3.di dare atto che la spesa pari a Euro 348,92 iva compresa, risulta precedentemente impegnata e trova
imputazione al bilancio 2021, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D. Lgs. 118/2011

come sotto specificato:

Missione | Progr. | Capitolo

Piano dei Conti
D.Igs. 118/2011

Descrizione

Impegno

Importo

20180
F.P.V.

02.03.01.02.003

Interventi ambientali compensativi

1629/20/21

€ 348,92

4. di dare atto che il termine previsto per I'esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente

liquidazione ¢& il 31/12/2021;

5. di dare atto altres] che la presente proposta di determina viene inserita nel fascicolo delle proposte di
determina tenute presso il Servizio.

Piazza Brembana, 24.09.2021

Il Responsabile del Procedimento
Donati Deborah

S



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

DETERMINA AREA TECNICA n°. 106 Del 24.09.2021
REGOLARITA' CONTABILE, COPERTURA FINANZIARIA E COPERTURA MONETARIA

Il sottoscritto, vista la suestesa determinazione, rilascia il VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA della spesa, a
norma dell'art.147 bis, dell'art.151 comma 4, del D.LGS 18.08.2000

N.267 TUEL

AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 36, COMMA 2, LETT. A) DEL
D.LGS. 50/16 PER LA RIPARAZIONE MINIESCAVATORE IN DOTAZIONE ALLA

SQUADRA OPERAI FORESTALI DELLA COMUNITA’ MONTANA - CIG Z7D332CEC5
Inizio pubblicazione : 24.09.2021 Fine pubblicazione : 09.10.2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO Oberti Marialuisa

Data 24.09.2021

Firmato da:

Marialuisa Oberti

Codice fiscale: BRTMLSE7ME6A794F

Organizzazione: NON PRESENTE

Valida da: 22-03-2021 09:29:03 a: 30-03-2024 00:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temparale 'SigningTime": 24-09-2021 12:18:11

Motivo: Approve il documento



COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n. 1 al Piano annuale di controllo successivo di regolarita amministrativa — Anno 2021

SCHEDA DI VALUTAZIONE
| Progr. n. [ 1 [data_ | 20.01.2022

Tipo Atto . Determinazione Numero: 21 Data 06.10.2021
[] Contratto Numero progr. Registro Repertorio: .... Data ..............ccovevnnene.

OGGETTO: REGOLARIZZAZIONE POLIZZA N. 2M-M12813557-INFORTUNI CUMULATIVI - PERIODO
31/7/2020-31/7/2021- CIG. - Z7TB2CB6F61

Importo della spesa: € 45,50
Area D Amministrativa .Finanziaria DTecnica D Sociale

Parametri di riferimento

Indicatori val"t(‘ljio"e

RISPONDENZA A NORME E REGOLAMENTI ”;
L"atto rispetta le norme legislative e i regolamenti dell'ente applicabili
RISPONDENZA A NORME INTERNE [N
L'atto & conforme al programma di mandato, agli atti di indirizzo e alle direttive interne dell'ente i
PROCEDIMENTO 7
Il procedimento & corretto ai sensi della 241/90, relativamente all'atto in esame (es. informativa I
ai contro interessati, ecc.).
COERENZA CON GLI OBIETTIVI -
L'atto & conforme agli atti di programmazione generali-ed esecutivi: Bilancio, P.E.G. , atti di /’/‘
indirizzo.
QUALITA' DELL'ATTO s
L'atto & comprensibile e adeguatamente motivato, il dispositivo & chiaro e coerente con la /7
premessa, riporta il corretto riferimento alla normativa applicabile e vigente.
AFFIDABILITA’ g
I richiami sono corretti, la documentazione & completa e facilmente reperibile, i tempi sono f
adeguati in rapporto alla complessita del procedimento
TRASPARENZA ;
L'atto & stato pubblicato (se previsto) sul Sito dell’ente nell'apposita sezione
PRIVACY
Nel caso di presenza di dati personali, sensibili o giudiziari, i medesimi sono stati trattati in /
conformita alla normativa sulla Privacy

INDICE MEDIO DI CONFORMITA'’ L/

(*) 3 conforme; 2 sostanzialmente conforme, ma con rilievi di miglioramento; 1 non conforme.

Osservazioni

P

L/,,/

Per ricevuta

. 20 /( 7 2
Consegnata al Responsabile di Area in data ...<¥. NAN LS e .




COMUNITA MONTANA
VALLE BREMBANA

DETERMINAZIONE DELLA RESPONSABILE AREA CONTABILE
n.21 in data 06.10.2021

OGGETTO: REGOLARIZZAZIONE POLIZZA N. 2M-M12813557-INFORTUNI CUMULATIVI - PERIODO
31/7/2020-31/7/2021- CIG. - Z7B2CBG6F61.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Premesso che con Decreto Presidenziale n. 6/n del 29/9/2020, in esecuzione della deliberazione G.E. n. 2/30 del 22/09/2020,
¢ stato nominata Responsabile dell’ Area Finanziaria della Comunita Montana;

Vista la delibera di Giunta esecutiva n. 3/10 del 6/4/2021 ¢ stato approvato il PEG — Piano delle performance anno 2021-
2023;

Vista la comunicazione della PCA Assicurazioni del 5/10/2021 ns prot. n. 8497, con la quale viene richiesta la
regolarizzazione del premio per il periodo 31/7/2020-31/7/2021 della polizza:

POLIZZA N. RAMO RATA COMPAGNIA PREMIO
2M-M12813557— | INFORTUNI CUMULATIVI [REGOLARIZZAZIONE | ITAS MUTUA 45,50

Ritenuto pertanto opportuno procedere alla regolarizzazione della polizza suindicata, e preso atto della legittimita della
richiesta in quanto la regolarizzazione per il periodo dal 31/7/2020 al 31/7/2021 ¢ avvenuta, come d’accordi, a consuntivo a seguito di
invio di nostra documentazione;

Preso atto della necessita di provvedere ad impegnare la spesa di €. 45,50 a titolo di regolarizzazione polizza assicurativa n.
2M-M12813557— infortuni cumulativi -.e di procedere alla registrazione dell’impegno di spesa sul cap. 10500 “Protezione civile” del
bilancio corrente esercizio che presenta la necessaria disponibilita;

DETERMINA

1. Di provvedere a impegnare la spesa per complessivi Euro 45,50 a titolo regolarizzazione polizza assicurativa
n. 2M-M12813557— infortuni cumulativi € procedere alla registrazione dell’impegno di spesa con la seguente imputazione al
bilancio di previsione 2021, secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D.lgs. 118/2011 come sotto

specificato:
Missione | Programma | Capitolo | Piano dei Conti D.lgs. 118/2011 Descrizione Anno | Importo
11 1 10500 01.03.02.99.999 Protezione civile 2021 45,50

2. di precisare che I’imputazione dell’impegno di cui sopra avviene secondo la previsione di esigibilita dell’obbligazione
giuridica perfezionata con il presente atto;

3. di dare atto che il termine previsto per I’esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente liquidazione &
il 31/12/2021;

4. di dare atto che la presente determina:¢ esecutiva dal momento della sua sottoscrizione;

viene comunicata, per conoscenza, alla Giunta Esecutiva per il tramite del segretario dell'Ente;

viene pubblicata all’albo pretorio di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna;

viene inserita nel fascicolo delle Determine tenuto presso il Servizio.

Piazza Brembana, 06.10.2021
LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(Oberti rag. Marialuisa)

Firmato da:

Marialuisa Oberti

Codice fiscale: BRTMLS67ME6A794F

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 22-03-2021 09:29:03 a: 30-03-2024 00:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temporale 'SigningTime'’: 06-10-2021 10:54:17

Motivo: Approvo il documento



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

DETERMINA AREA CONTABILE n°. 21 Del 06.10.2021
REGOLARITA' CONTABILE, COPERTURA FINANZIARIA E COPERTURA MONETARIA

Il sottoscritto, vista la suestesa determinazione, rilascia il VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA della spesa, a
norma dell'art.1l47 bis, dell'art.151 comma 4, del D.LGS 18.08.2000
N.267 TUEL

REGOLARIZZAZIONE POLIZZA N. 2M-M12813557-INFORTUNI CUMULATIVI
- PERIODO 31/7/2020-31/7/2021- CIG. - Z7B2CB6F61
Inizio pubblicazione : 06.10.2021 Fine pubblicazione : 21.10.2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO Oberti Marialuisa

Data 06.10.2021

Firmato da:

Marialuisa Oberti

Codice fiscale: BRTMLS67M66A794F

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 22-03-2021 09:29:03 a: 30-03-2024 00:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temporale 'SigningTime': 06-10-2021 11:04:01

Motivo: Approvo il documento
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7 23 13/10/2021
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COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n. 1 al Piano annuale di controllo successivo di regolarita amministrativa — Anno 2021

SCHEDA DI VALUTAZIONE
[ Progr.n. | 1| data [ 20.01.2022 |

Tipo Atto . Determinazione Numero: 53 Data 03.08.2021
[] Contratto Numero progr. Registro Repertorio: .... Data ............ccccoevennenn.

OGGETTO: SERVIZIO TELESOCCORSO ANNO 2021 - ATTIVAZIONE NUOVO UTENTE IN COMUNE DI
VALBREMBILLA

Importo della spesa: € 61,00

Area |:| Amministrativa DFinanziaria DTecnica . Sociale

Parametri di riferimento

. ; valutazione
Indicatori "

RISPONDENZA A NORME E REGOLAMENTI 77
L"atto rispetta le norme legislative e i regolamenti dell'ente applicabili

RISPONDENZA A NORME INTERNE 9
L'atto & conforme al programma di mandato, agli atti di indirizzo e alle direttive interne dell'ente
PROCEDIMENTO

Il procedimento & corretto ai sensi della 241/90, relativamente all'atto in esame (es. informativa }
ai contro interessati, ecc.).

COERENZA CON GLI OBIETTIVI

L'atto & conforme agli atti di programmazione generali ed esecutivi: Bilancio, P.E.G. , atti di 77
indirizzo.

QUALITA' DELL'ATTO

L'atto & comprensibile e adeguatamente motivato, il dispositivo & chiaro e coerente con la 'L’
premessa, riporta il corretto riferimento alla normativa applicabile e vigente.

AFFIDABILITA’ ,

| richiami sono corretti, la documentazione & completa e faciimente reperibile, i tempi sono 3
adeguati in rapporto alla complessita del procedimento

TRASPARENZA ;
L'atto & stato pubblicato (se previsto) sul Sito dell’ente nell’apposita sezione )
PRIVACY

Nel caso di presenza di dati personali, sensibili o giudiziari, i medesimi sono stati trattati in 77

conformita alla normativa sulla Privacy

INDICE MEDIO DI CONFORMITA’ %

(*) 3 conforme; 2 sostanzialmente conforme, ma con rilievi di miglioramenito; 1 non conforme.

Osservazioni

'@tari o

LI'/ l 4
Vs _Perric /é;\ .
Consegnata al Responsabile di Area in data ...~ S’ /{ 22/ i -._*_\5




CAMUNITA MONTANA
VALLE KREMBANA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE
N 53 IN DATA 03.08.2021

OGGETTO: SERVIZIO TELESOCCORSO ANNO 2021 — ATTIVAZIONE NUOVO UTENTE IN COMUNE
DI VALBREMBILLA.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- con Decreto Presidenziale n.08/N del 21.08.2019, in esecuzione della deliberazione di GE n.2/18 del 20.08.2019, &
stata nominata responsabile dei Servizi Sociali della Comunita Montana;

- con delibera di G.E. n.3/10 del 06.04.2021 ¢& stato approvato il P.E.G. — Piano delle performance 2021-2023;

Visto che:

- nell’assemblea dei sindaci del 12.06.2018 ¢ stato approvato il nuovo P.d.Z. 2018/2020 e relativo accordo di
programma, con il quale la Comunita Montana ¢ stata individuata quale ente gestore del Piano di Zona per il triennio
2018/2020;

- con deliberazione di G.E.n.5/16 del 12.06.2018 ¢ stato approvato il Piano di Zona ed il relativo Accordo di
Programma per il triennio 2018/2020, sottoscritto dai 37 Comuni dell’ambito territoriale di competenza, dalla
Provincia di Bergamo, dall’ATS, dall’ASST Papa Giovanni XXIII, dalla Fondazione della Comunitd Bergamasca
onlus, dai Vicariati della Valle Brembana, e dalle OO.SS. provinciali Cgil-Cisl-Uil, unitamente alle Federazioni dei
Pensionati Spi/Cgil-Fnp/Cisl-Uil pensionati;

- all’interno del nuovo P.d.Z. 2018/2020 sono previste tutta una serie di servizi a favore di anziani e disabili del
territorio dei Comuni della Valle Brembana, tra cui il servizio telesoccorso;
- Regione Lombardia a causa dal perdurare dell’emergenza sanitaria ha prorogato il vigente PdZ fino al subentro di
quello relativo al triennio 2021/2023, e comunque fino al termine massimo del 31.12.2021,

Vista la determinazione n. 95 del 17/12/2020 avente per oggetto “ Affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2,
lett. A) del d.lgs. 50/2016 del servizio di telesoccorso anno 2021, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. A) del d.lgs.
50/2016 - Aggiudicazione definitiva” con la quale:
- si ¢ affidato il servizio di telesoccorso tramite rete telefonica fissa e mobile alla Societd Althea Italia Spa di
Roma dal 01.01.2021 al 31.12.2021, per una spesa complessiva pari a € 2.488,80;
- si ¢ determinata in € 146,40 (€ 12,20 *12 mesi) il costo annuale per ogni singolo utente tramite rete fissa, che
verra introitato direttamente dal Comune;
- si ¢ determinata in € 339,44 (€ 24,12 *12 mesi + € 50,00 una tantum)) il costo annuale per ogni singolo utente
tramite rete telefonica mobile, che verra introitato direttamente dal Comune;
- nel caso di nuove attivazioni si provvedera ad assumere i necessari ulteriori provvedimenti,

Vista la richiesta presentata per I’attivazione del servizio di telesoccorso dal Comune di ValBrembilla per n. 1 utente,
ns. prot. n. 5987 del 12/07/2021, tramite rete telefonica fissa;

Preso atto che I’onere economico € pari a € 61,00 (€12,20 per 5 mesi per n. 1 utenti) a carico del Comune di
ValBrembilla; .

Ritenuto, per le sopraccitate motivazioni:
- richiedere al Comune di ValBrembilla la quota per n. 1 utente pari a € 61,00;
- procedere all’attivazione del servizio di Telesoccorso per la richiesta succitata e precisamente per n. 1 utente
con la Societa Althea Italia spa di Roma, a partire dal mese di Agosto;

DETERMINA

1. di attivare la nuova utenza richiesta dal Comune di ValBrembilla con Soc. Althea Italia Spa di Roma, con
decorrenza Agosto 2021, tramite rete telefonica fissa;
2. diincaricare la Societa Althea Italia Spa di Roma per I’attivazione del servizio;

3. di procedere alla registrazione dell’impegno di spesa con la seguente imputazione al bilancio c.e., secondo il
principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D.Lgs n. 118/2011 come sotto specificato:

Piano dei Conti

Missione Programma | Capitolo D.lgs. 118/2011 Descrizione Anno Importo
12 5 10620 | 01.03.02.99.999 | Fondo nazionale politiche |y, 61,00
sociali
5. di precisare che I’imputazione dell’impegno di cui sopra avviene secondo la previsione di esigibilita

dell’obbligazione giuridica perfezionata con il presente atto;



6. di dare atto che il termine previsto per I’esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente
liquidazione ¢ il 31/12/2021;

7.  di determinare che al Comune di Valbrembilla conformemente a quanto stabilito al punto 4 della determinazione
del responsabile dei servizi sociali n. 95 del 17.12.2020, fa carico una quota pari a € 61,00 che verra introitata sulla
risorsa n. 152 del bilancio 2021;

8.  di incaricare la responsabile del procedimento Locatelli Chiara per tutti gli adempimenti conseguenti il presente
provvedimento;
9. di dare atto che la presente determina:

- ¢&esecutiva dal momento della sua sottoscrizione;
- viene comunicata, per conoscenza, alla Giunta esecutiva per il tramite del segretario dell'Ente;
- viene inserita nel fascicolo delle Determine tenuto presso il Servizio.

Piazza Brembana, 03.08.2021
La Responsabile dei Servizi Sociali
Maria dott.ssa Calegari

Firmato da:

MARIA CALEGARI

Caodico fiscale: CLGMRA71PS9H10Y

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 11-01-2021 09:46:00 a: 14-01-2024 00:59:59

Cortificato emes3o da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
i tomporale ‘Signi H 08:48:25

Approvo il documento




COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

DETERMINA AREA SERVIZI SOCIALI n°. 53 Del 03.08.2021

REGOLARITA' CONTABILE, COPERTURA FINANZIARIA E COPERTURA MONETARIA

Il sottoscritto, vista la suestesa determinazione, rilascia il VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA della spesa, a

norma dell'art.1l47 bis, dell'art.151 comma 4, del D.LGS 18.08.2000 N.
267 T.U.E.L.

SERVIZIO TELESOCCORSO ANNO 2021 - ATTIVAZIONE NUOVO UTENTE IN COMUNE
DI VALBREMBILLA

Inizio pubblicazione : 03.08.2021 Fine pubblicazione : 18.08.2021

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO Oberti Marialuisa

Data 03.08.2021

rmato da:

MARIALUISA OBERTI

Cadica fiscalo: BRTMLS67TMGBATI4F

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da; 22-03-2021 09:29:03 a: 30-03-2024 00:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Quakficata 2, INFOCERT SPA, IT
ifarimento temporale ‘SigningTima': 08:54:09

Approvo il documento
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COMUNITA MONTANA VALLE BREMBANA

Allegato n. 1 al Piano annuale di controllo successivo di regolarita amministrativa — Anno 2021

SCHEDA DI VALUTAZIONE
[ Progr.n. | 2 | data | 20.01.2022 |

Tipo Atto . Determinazione Numero: 98 Data 03.12.2021
[] Contratto Numero progr. Registro Repertorio: .... Data ..........................

OGGETTO: PROGRAMMA P.I.P.P.Il. (PROGRAMMA DI INTERVENTI SPERIMENTALI CON BAMBINI E FAMIGLIE
IN SITUAZIONE DI VULNERABILITA) — RICONOSCIMENTO PER LE FUNZIONE DI TUTOR/COACHING SVOLTE
SUL PROGRAMMA DALLE ASSISTENTI SOCIALI- AMPLIAMENTO CONTRATTO DI SERVIZI DI
COORDINAMENTO/RESPONSABILE UFFICIO DI PIANO, SEGRETARIATO SOCIALE E TUTELA MINORI - CIG:
7306011700

Importo della spesa: € 870,00 VA COMPRESA

Area D Amministrativa DFinanziaria DTecnica . Sociale

Parametri di riferimento

, , valutazione
Indicatori

*)
RISPONDENZA A NORME E REGOLAMENTI "7
L atto rispetta le norme legislative e i regolamenti dell'ente applicabili
RISPONDENZA A NORME INTERNE 5
L'atto & conforme al programma di mandato, agli atti di indirizzo e alle direttive interne dell'ente '
PROCEDIMENTO -
Il procedimento & corretto ai sensi della 241/90, relativamente all'atto in esame (es. informativa )

ai contro interessati, ecc.).

COERENZA CON GLI OBIETTIVI
L'atto & conforme agli atti di programmazione generali ed esecutivi: Bilancio, P.E.G. , atti di
indirizzo.

~Jd

QUALITA' DELL'ATTO
L'atto & comprensibile e adeguatamente motivato, il dispositivo & chiaro e coerente con la
premessa, riporta il corretto riferimento alla normativa applicabile e vigente.

~J7

AFFIDABILITA'
I richiami sono corretti, la documentazione & completa e faciimente reperibile, i tempi sono
adeguati in rapporto alla complessita del procedimento

TRASPARENZA
L'atto & stato pubblicato (se previsto) sul Sito dell'ente nell’apposita sezione

conformita alla normativa sulla Privacy

INDICE MEDIO DI CONFORMITA’

PRIVACY '
Nel caso di presenza di dati personali, sensibili o giudiziari, i medesimi sono stati trattati in /

(*) 3 conforme; 2 sostanzialmente conforme, ma con rilievi di miglioramento; 1 non conforme.

Osservazioni

P

{ Segretario
[
> = Perg‘_’g hita

Consegnata al Responsabile di Area in data ... S '422- EGx/ﬂ,




COTUNITA MONTANA
VALLL BREMBANA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SOCIALE
N. 98 in data 03.12.2021

OGGETTO: PROGRAMMA P.L.P.P.l. (PROGRAMMA DI INTERVENTI SPERIMENTALI CON BAMBINI E FAMIGLIE
IN SITUAZIONE DI VULNERABILITA) — RICONOSCIMENTO PER LE FUNZIONE DI TUTOR/COACHING SVOLTE
SUL PROGRAMMA DALLE ASSISTENTI SOCIALI- AMPLIAMENTO CONTRATTO DI SERVIZI DI
COORDINAMENTO/RESPONSABILE UFFICIO DI PIANO, SEGRETARIATO SOCIALE E TUTELA MINORI - CIG:
7306011700

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che:

- con Decreto Presidenziale n.08/N del 21.08.2019, in esecuzione della deliberazione di GE n.2/18 del 20.08.2019 &
stata nominata responsabile dei Servizi Sociali della Comunita Montana;

- con delibera di G.E. n.3/10 del 06.04.2021 & stato approvato il P.E.G. — Piano delle performance 2021-2023;

Premesso altresi che:

- nellassemblea dei sindaci del 12.06.2018 e stato approvato il nuovo P.d.Z. 2018/2020 e relativo accordo di
programma, con il quale la Comunita Montana & stata individuata quale ente gestore del Piano di Zona per il triennio
2018/2020;

- con deliberazione di G.E.n.5/16 del 12.06.2018 & stato approvato il Piano di Zona ed il relativo Accordo di
Programma per il triennio 2018/2020, sottoscritto dai 37 Comuni dell'ambito territoriale di competenza, dalla Provincia
di Bergamo, dall'ATS, dallASST Papa Giovanni XXIIl, dalla Fondazione della Comunitd Bergamasca onlus, dai
Vicariati della Valle Brembana, e dalle O0.SS. provinciali Cgil-Cisl-Uil, unitamente alle Federazioni dei Pensionati
Spi/Cgil-Fnp/Cisl-Uil pensionati;

Richiamate:

- la D.G.R. 15 febbraio 2016, n. 4821 che approva le “Linee guida per la promozione dei diritti e delle azioni di tutela
dei minori con la loro famiglia”;

- I'Accordo, ai sensi dell'articolo 4 del decreto ministeriale 26 novembre 2018, tra il Governo, le Regioni, le Province
autonome di Trento e Bolzano e gli Enti locali per I'implementazione del Programma delle Linee di indirizzo nazionali
sullintervento con bambini e famiglie in situazione di vulnerabilita” (P.I.P.P.1.) approvato in Conferenza Unificata —
Presidenza del Consiglio dei Ministri, il 7 marzo 2019;

Visto il decreto interministeriale del 19 novembre 2020 con il quale sono state ripartite e assegnate alle Regioni le risorse
del Fondo nazionale per le politiche sociali per I'anno 2020 pari a €.381.883.592,00, comprensivi delle risorse per
I'attuazione del Programma di Interventi Per la Prevenzione dell'lstituzionalizzazione (P.I.P.P.l.) come definito all'art. 3
del decreto, destinando alla Regione Lombardia la somma complessiva di euro 54.953.048,89, comprensiva delle risorse
per il programma P.[.P.P.l.;

Preso atto che il programma P.I.P.P.l. secondo quanto definito nelle allegate linee d'indirizzo nazionale prevede nel
dettaglio

- la selezione di un campione di dieci famiglie non ancora in carico al servizio di tutela minori, ma in situazione di
pregiudizio, su cui sperimentare il programma coordinato e presidiato da un referente territoriale di Ambito e due coach
territoriali debitamente formati per presidiare la sperimentazione e mantenere il raccordo con tutti gli interlocutori
coinvolti;

- la formazione di un’equipe multidisciplinare formata da almeno dieci componenti scelti tra i referenti da servizi
territoriali diversi e appartenenti a diverse professionalita (Comune, ATS, Scuole, Terzo Settore ecc.) nella quale definire
e coordinare gli interventi a favore delle succitate famiglie

Considerato altresi che:

- sulla base dell'esperienza acquisita Regione Lombardia ha ritenuto necessario estendere I'implementazione del
programma P.I.P.P.l. a nuovi territori che accedono per la prima volta al livello base oltre a permettere agli Ambiti che
hanno aderito alle precedenti edizioni del Programma e che hanno concluso la sperimentazione del livello base, di
partecipare al livello avanzato;

- la Comunita Montana Valle Brembana (con nota Prot.n. 1640 /2/1/ del 23.02.2021) in qualita di ente gestore del
Piano di Zona 2018/2020, in nome e per conto dell Ambito Valle Brembana ha presentato la propria candidatura per
'adesione al Programma P.I.P.P.l. anno 2021;

Vista la DGR.n.4387 del 03/03/2021 con oggetto: "Programma P.I.P.P.I. (Programma di interventi per la prevenzione
dell'istituzionalizzazione) - anno 2021: implementazione del programma, in attuazione del decreto interministeriale del 19
novembre 2020" di approvazione della graduatoria degli Ambiti individuati per la partecipazione al programma P.l.P.P.I.
anno 2021, tra cui compare anche I'ambito Valle Brembana assegnataria di un finanziamento di euro 50.000,00 a valere
sulla quota regionale a fronte di un costo complessivo di progetto pari a euro 62.500,00, di cui ed euro 12.500,00 di
cofinanziamento a carico del’Ambito stesso;

Vista la delibera di GE.n.6/33 del 05.10.2021 di presa atto dell'approvazione della richiesta di adesione al programma
PIPPI da parte dell’Ambito, e contestuale approvazione del prospetto di suddivisione del budget complessivo assegnato
di €. 62.500 suddiviso in 3 dispositivi cosi declinati:
1.Gruppi genitori / bambini che ricomprende le seguenti azioni per €.6.813,00:

- Conduzione gruppi genitori / bambini;

- Sostegno psicologico/psicoterapeutico alle famiglie target;

- Acquisto materiale formativo per attivita connesse al dispositivo di intervento.



2.Educativa domiciliare che ricomprende le seguenti azioni per €. 47.509:
- partecipazione alle riunioni di équipe multidisciplinari;
- sostegno alle attivita di supervisione e di coordinamento;
- acquisto di materiali didattici per attivita connesse al dispositivo di intervento;
- Spese per eventuale copertura assicurativa per le famiglie di appoggio;
- Attivita formative e di coordinamento delle famiglie di appoggio.

3 Progettazione e/o attivita di equipe con la scuola che ricomprende le seguenti azioni per €. 8.178,00:
-Progettazione/realizzazione di interventi sul gruppo classe del Bambino/a target per la costruzione di una comunita
scolastica positiva;

- Sostegno alla collaborazione interprofessionale scuola/servizi;
- Acquisto materiale didattico per attivitd connesse al dispositivo di intervento;
- Sostegno al funzionamento della rete di scuole.

Visto che in fase di adesione al programma era necessario individuare almeno 2 figure professionali afferenti all'area del
servizio sociale e tutela minori esperte ed incardinate nell'ambito per lo svolgimento della funzione di Coach disponibile a
partecipare alla formazione, per svolgere poi il ruolo di supervisione e accompagnamento dell'equipe all’applicazione del
metodo P.I.P.P.I.

Considerato che per quanto sopra I'ambito, ha individuato nelle assistenti sociali Rocchetti Claudia del servizio sociale e
nell'assistente sociale Razzino AnnaMaria della tutela minori entrambe in capo all’ambito, le figure idonee per svolgere la
funzione di Coach, stimando un monteore mensile di 15h. per singolo coach;

Acquisita altresi la disponibilitd all'assunzione del ruolo di coach da parte delle assistenti sociali AM.Razzino e
C.Rocchetti per un monteore definito in 15/h.mese per ciascuna coach per il mese di dicembre 2021 (termine di
scadenza dell'affidamento del servizio alla cooperativa sociale Patronato S.Vincenzo);

Preso atto che:

- tra le mansioni previste contrattualmente per la figura dell'assistente sociale di segretariato sociale/tutela minori non &
compresa I'assunzione di una funzione di coordinamento progettuale;

- il CCNL Agidae applicato dalla Coop. sociale Patronato San Vincenzo di Bergamo affidataria del servizio prevede il
riconoscimento di un'indennita di funzione per I'assunzione del ruolo di coordinamento da quantificare in base ad un
monteore prestabilito;

Vista, per quanto sopra, la nota inoltrata dalla coop sociale Patronato San Vincenzo di Bergamo (prot.n.10261 del
24.11.2021) di quantificazione della spesa in €.870,00 omnicomprensivi da riconoscere per la funzione di coach del
programma PIPPI per un monte ore quantificato in max.30 complessive mese (15/h. mese cadauno) con decorrenza dal
01/12/2021 al 31/12/2021;

Ritenuto conseguentemente opportuno procedere al riconoscimento dell'indennita di funzione con decorrenza dal
01.12.2021 al 31.12.2021 a favore dell'assistente scoiale AM.Razzino e C.Rocchetti per un importo complessivo di €
870,00/mese (pari ad un monteore di 30/h.mese complessive) per la funzione di coach a valere sul programma PIPPI;

Richiamate le proprie determinazioni:

- n.68 del 21.09.2021 di proroga tecnica dal 01.10.2021 al 31.12.2021 del contratto in essere con la Cooperativa
Patronato San Vincenzo con sede a Bergamo, per la gestione del servizio “responsabile ufficio di piano, coordinamento
tutela minori, segretariato sociale e tutela minori servizi®, ai sensi del D.Lgs.50/2016 per una spesa complessiva stimata
in € 80.831,37 (lva compresa);

- n.85 del 29.10.2021 di integrazione per un ammontare di €.989,12 (iva inclusa) I'impegno di spesa assunto con propria
determinazione n.68 del 21.09.2021 portando I'importo contrattuale del servizio di segretariato sociale/tutela minori
periodo da settembre/dicembre 2021 da €.80.831,37 ad €.81.820,49 a favore della Cooperativa Patronato S. Vincenzo;

Dato atto che & necessario incrementare I'impegno assunto, per il servizio di segretariato sociale/tutela minori per il
mese dicembre 2021, con propria determina n.68 del 21.09.2021, con la spesa aggiuntiva per il riconoscimento
dell'indennita di funzione per le due figure individuate come coach a valere sul programma in oggetto, quantificato in
€.435,00 per ciascun coach per complessivi €.870,00 (iva inclusa) pari ad un monteore complessivo mensile di 30h.
portando l'importo contrattuale complessivo da €.81.820,49 ad €. 82.690,49;

Evidenziato che la spesa di € 870,00 risulta gia impegnata sul cap. 10620 del bilancio c.e. con delibera di GE.n.6/33 del
05.10.2021 come quota parte del budget complessivo di €. 62.500,00 e riferito alla formazione e alle macro azioni 2
(Attivita formative e di coordinamento delle famiglie di appoggio/ partecipazione alle riunioni di équipe multidisciplinari) e
3 (progettazione attivita di equipe);

DETERMINA

1. di integrare per tutto quanto espresso in premessa per un ammontare di €.870,00 (iva inclusa) I'impegno di spesa
assunto con propria determinazione n.68 del 21.09.2021 e successiva n.85 del 29.10.2021 portando ['importo
contrattuale del servizio di segretariato sociale/tutela minori periodo da settembre/dicembre 2021 da €.81.820,49 ad
€.82.690,49 a favore della Cooperativa Patronato S. Vincenzo, per il riconoscimento dellindennita di funzione per lo
svolgimento del ruolo di coach del programma P.I.P.P.l. (approvato con delibera di GE.n.6/33 del 05.10.2021) alle
assistenti sociali AM.Razzino e C.Rocchetti con decorrenza dal 01/12/2021 al 31/12/2021 pari ad un monteore massimo
di 15/h.mese cadauno per complessive 30h. mese, e secondo quanto previsto dal contratto vigente CCNL Agidae
applicato alle succitate professioniste;

2. di dare atto che la spesa di €.435,00 per ciascun coach (pari ad un monteore ore di 15/h. sett.cadauna) per
complessivi €.870,00 (iva inclusa) risulta gia impegnata con delibera di GE.n.6/33 del 05.10.2021 sul capitolo 10620 del
bilancio c.e., secondo il principio di competenza finanziaria potenziata di cui al D.lgs.118/2011 come sotto specificato:



Missione Programma | Capitolo [ Piano dei Conti D.lgs. 118/2011 Descrizione Anno Importo

12 5 10620 01.03.02.99.999 Fondo Nazionale Politiche Sociali | 2021 €.870,00

come quota parte dellimpegno complessivo di €.62.500,00 e riferito alla formazione e alle macro azioni 2 (Attivita
formative e di coordinamento delle famiglie di appoggio/ partecipazione alle riunioni di équipe multidisciplinari) e 3
(progettazione attivita di equipe) ecome dettagliate in premessa per la realizzazione del programma stesso;
3. di precisare che I'imputazione dell'impegno di cui sopra avviene secondo la previsione di esigibilita dell'obbligazione
giuridica perfezionata con il presente atto;
4 di dare atto che il termine previsto per I'esecuzione del servizio oggetto del presente atto e la conseguente liquidazione
eil 31/12/2021;
4. didare atto che la presente determina:

- & esecutiva dal momento della sua sottoscrizione;

- viene comunicata, per conoscenza, alla Giunta esecutiva per il tramite del segretario dell'Ente;

- viene pubblicata all'albo on line di questo Ente per 15 giorni consecutivi a partire dalla data odierna;

- viene inserita nel fascicolo delle Determine tenuto presso il Servizio.

Piazza Brembana, 03.12.2021
La Responsabile dei Servizi sociali
Firmato da: C@l€gari dott.ssa Maria

Maria Calegari

Codice fiscale: CLGMRA71P53H910Y

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 11-01-2021 08:46:00 a: 13-01-2024 23:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temporale 'SigningTime": 03-12-2021 10:06:44

Motivo: Approvo il documento



COMUNITA' MONTANA VALLE BREMBANA

DETERMINA AREA SERVIZI SOCIALI n°. 98 Del 03.12.2021

REGOLARITA' CONTABILE, COPERTURA FINANZIARIA E COPERTURA MONETARIA

Il sottoscritto, vista la suestesa determinazione, rilascia il VISTO DI
REGOLARITA' CONTABILE E ATTESTA LA COPERTURA FINANZIARIA della spesa, a
norma dell'art.147 bis, dell'art.1l51 comma 4, del D.LGS 18.08.2000

N.267 TUEL

PROGRAMMA P.I.P.P.I. (PROGRAMMA DI INTERVENTI SPERIMENTALI CON
BAMBINI E FAMIGLIE IN SITUAZIONE DI VULNERABILITA) - RICONOSCIMENTO
PER LE FUNZIONE DI TUTOR/COACHING SVOLTE SUL PROGRAMMA DALLE
ASSISTENTI SOCIALI- AMPLIAMENTO CONTRATTO DI SERVIZI DI
COORDINAMENTO/RESPONSABILE UFFICIO DI PIANO, SEGRETARIATO SOCIALE E
TUTELA MINORI - CIG: 7306011700

Inizio pubblicazione : 03.12.2021 Fine pubblicazione : 18.12.2021

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO Oberti Marialuisa

Data 03.12.2021

Firmato da:

Marialuisa Oberti

Codice fiscale: BRTMLS67M66A794F

Organizzazione: NON PRESENTE

Valido da: 22-03-2021 08:29:03 a: 29-03-2024 23:59:59

Certificato emesso da: InfoCert Firma Qualificata 2, INFOCERT SPA, IT
Riferimento temporale 'SigningTime': 03-12-2021 10:07:59

Motivo: Approvo il documento



ELENCO DELLE DETERMINAZIONI COMPORTANTI IMPEGNO DI SPESA
INDIVIDUATE PER AREA DI RIFERIMENTO, NUMERO PROGRESSIVO E DATA
DI ADOZIONE
ANNO 2021 - 1" SEMESTRE

Elenco 4/5: Determinazioni Area tecnica

N. Progr. N. det. Data adozione
1 76 20/07/2021
2 82 30/07/2021
3 83 30/07/2021
4 84 06/08/2021
5 85 09/08/2021
6 91 25/08/2021
7 95 06/09/2021
8 98 21/09/2021
9 101 22/09/2021
10 102 22/09/2021
11 103 24/09/2021
12 104 24/09/2021
13 106 24/09/2021
14 109 01/10/2021
15 110 08/10/2021
16 117 25/10/2021
17 121 03/11/2021
18 126 08/11/2021
19 130 26/11/2021
20 132 29/11/2021
21 134 03/12/2021
22 135 10/12/2021
23 136 10/12/2021
24 145 27/12/2021




Blia.it
Generatore lista di numeri casuali

Estrazione id 5EKY6 del 20/01/2022 - 10:07:22
E stata effettuata I'estrazione di 2 numeri da 1 a 24

Numeri estratti

813
Mea  Tecvl ¢4



Blia.it
Generatore lista di numeri casuali

Estrazione id 5EJQ6 del 20/01/2022 - 09:23:45

E stata effettuata I'estrazione di 2 numerida 1 a 34
Numeri estratti

[ 25



ELENCO DELLE DETERMINAZIONI COMPORTANTI IMPEGNO DI
SPESA INDIVIDUATE PER AREA DI RIFERIMENTO, NUMERO
PROGRESSIVO E DATA DI ADOZIONE
ANNO 2021 - 11 SEMESTRE

Elenco 3/5: Determinazioni Area Sociale

N. Progr.| N. det. Data adozione
1 42 09/07/2021
2 45 12/07/2021
3 46 20/07/2021
4 47 22/07/2021
5 48 22/07/2021
6 52 29/07/2021
7 53 03/08/2021
8 54 03/08/2021
9 59 10/08/2021
10 62 01/09/2021
11 64 09/09/2021
12 65 10/09/2021
13 70 21/09/2021
14 71 21/09/2021
15 72 30/09/2021
16 73 05/10/2021
17 76 08/10/2021
18 81 12/10/2021
19 83 18/10/2021
20 88 10/11/2021
21 89 16/11/2021
22 93 19/11/2021
23 95 26/11/2021
24 96 26/11/2021
25 98 03/12/2021
26 100 14/12/2021
27 101 14/12/2021
28 102 17/12/2021
29 104 22/12/2021
30 105 27/12/2021
31 106 27/12/2021
32 107 29/12/2021
33 108 30/12/2021
34 109 30/12/2021




