Domanda di partecipazione – modello 1  
AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER
 L’ AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE DEL PROGETTO CO.ME  
(COMUNITÀ MULTI EDUCATIVA) SERVIZIO DI “INTERVENTI PSICOPEDAGOGICI EDUCATIVI ALL’INTERNO DELLE SCUOLE PERIODO DAL 01/10/2021 AL 30/09/2022
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE



Il Sottoscritto ________________________________ nato a _____________________________________ il _________________ e residente a _________________________ in Via _________________________ n. _____ C.F __________________________________    P.I____________________________________ in qualità di ____________________________________ dell’Impresa ______________________________  avente sede legale in  _________________________ Via _____________________________________ n.____ CAP __________ Tel. _______________ fax __________________PEC _______________________________

CHIEDE

di partecipare all’indagine di mercato finalizzata all’eventuale affidamento della gestione del progetto CO.ME (Comunità Multi Educativa), servizi di  interventi psicopedagogici educativi all’interno delle scuole per il periodo dal 01.10.2021 al 30.09.2022, e consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, così come stabilito dagli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e successive modifiche,

DICHIARA

 - che non sussistono ipotesi di esclusione dalle gare d’appalto di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.; 
- che l’impresa che rappresento è iscritta alla Camera di Commercio Industria Agricoltura e Artigianato/ o altri pubblici Registri riconosciuti di___________________________ per attività inerente al servizio da affidare ed attesta i seguenti dati: Denominazione e forma giuridica _____________________________________________________ n. di iscrizione nel Registro delle imprese_______________________________________________ data di inizio dell'attività_________________________________________;
 -  di essere in regola, ai sensi dell’art. 17 della L. 68/1999, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo ottemperato agli obblighi previsti dalle disposizioni ivi contenute, 
oppure 
-   di non essere soggetto agli obblighi di cui alla L. 68/1999; 
- di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la vigente legislazione ed applicare le norme contrattuali di settore; 
- di essere in regola con gli obblighi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del d.lgs. 81/2008; 




- che la ditta non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, o di concordato preventivo, salvo il caso di cui all’art.186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n.267, e non è in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
· l’inesistenza di violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della legge 19 marzo 1990 n. 55;
· l’inesistenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;
· di non aver commesso un errore grave nell’esercizio della propria attività professionale;
· l’inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana;
· l’inesistenza di iscrizioni nel casellario informatico, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l’affidamento dei subappalti;
· l’inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana;
· che nei propri confronti non è pendente un procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della legge 1423/56 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della legge 575/65;
· che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale;
· di non essere oggetto di sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lett. c), del d. lgs. 231/00 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;
· nei propri confronti non sussista alcun provvedimento giudiziario interdittivo disposto ai sensi della legge 31 maggio 1965, n° 575;
[bookmark: _Hlk499899209]- di essere in possesso dei requisiti di capacità economico-finanziaria e di capacità tecnica e professionale, dettagliati all’art. 6, lett. b e c, dell’avviso di manifestazione di interesse, ed in particolare


DICHIARA ALTRESÌ

·  di essere a conoscenza che la presente richiesta, non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo l’Amministrazione che sarà libera di seguire anche altre procedure e che la stessa si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa; 
· di essere a conoscenza sin da ora che la presentazione della candidatura non genera alcun diritto o automatismo di partecipazione ad altre procedure di affidamento sia di tipo negoziale che pubblico; 
· di essere a conoscenza che l'avviso di manifestazione è da intendersi non vincolante per la Stazione appaltante;  
· di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D. Lgs 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 sulla privacy, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente viene resa.

_________________________, lì ______________

IL LEGALE RAPPRESENTANTE
Firma  




Allegare Carta d’Identità del Legale Rappresentante 

