
 

 

 

 

AVVISO  
Oggetto: Invito alla presentazione di candidature per l’individuazione del 

revisore legale dei conti dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, per il 

triennio 2022/2023/2024. 

  

1. Premesse  

L’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, è un’azienda speciale strumentale 

costituita ai sensi dell’art. 114 del TUEL, a capitale interamente pubblico della 

Comunità Montana, per la gestione dei servizi sociali conferiti in gestione 

associata dai Comuni alla Comunità Montana e per la gestione del piano di 

Zona. 
 

La Comunità Montana, in ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 32 dello 

Statuto Aziendale, deve procedere alla nomina dell’organo di revisione, 

costituito da un revisore unico.  

 

La revisione legale dei conti dell’Azienda, potrà essere esercitata da un revisore 

o da una società di revisione, regolarmente iscritti all'albo dei revisori legali.  

 

Ai fini del presente avviso per “revisore” si intende sia persona fisica che giuridica.   

  

2. Oggetto, natura e durata dell'incarico  

Il presente avviso è finalizzato alla raccolta di candidature per la successiva 

nomina del revisore legale dei conti dell’Azienda Speciale Sociale Valle 

Brembana, sia esso persona fisica o giuridica, per il triennio 2022/2023/2024.  

 

Il Revisore dovrà provvedere agli adempimenti previsti dalle normative vigenti in 

materia di revisione legale dei conti delle Aziende Speciali ed a titolo indicativo 

dovrà:   

a) verificare la regolare tenuta della contabilità e la corrispondenza del 

bilancio d’esercizio alle risultanze delle scritture contabili;  

b) esaminare i bilanci economici di previsione annuali e pluriennali ed 

esprime un proprio parere sugli stessi;   

c) accertare ogni trimestre la consistenza di cassa.  

 

Per quanto non espressamente previsto si applicano le norme di cui all’art. 239 

comma 1 lettera e) del TUEL, gli articoli 52,53,54 e 55 del DPR 902/86, oltre alle 

disposizioni statutarie dell’Azienda Speciale.    

 

COMUNITÀ MONTANA 

VALLE BREMBANA 



 

 

L'incarico ha durata di tre anni (2022/2023/2024) decorrenti dalla data di nomina 

e comunque sino alla ricostituzione dello stesso. 

  

  

3. Requisiti generali e specifici richiesti per lo svolgimento dell'incarico  

Possono presentare domanda i liberi professionisti, singoli od associati, o le 

società, purché iscritti all'albo dei revisori legali, ed in possesso dei requisiti sotto 

indicati:  

1. requisiti di ordine generale:  

a. insussistenza delle cause di esclusione previste dall'art. 80 del  D.lgs. n. 

50/2016; 

b.  consenso al trattamento dei dati personali forniti al solo fine della 

partecipazione alla selezione, ai sensi e per gli effetti del  D. Lgs. n. 

196/2003 e  Regolamento UE n.679/16;  

c. assenza di cause di incompatibilità o di decadenza ai sensi delle norme 

vigenti o di situazioni di conflitto di interesse con l’Azienda o con i suoi 

Soci (Comunità Montana Valle Brembana).  

2. requisiti di idoneità professionale:  

a. iscrizione al Registro dei Revisori legali presso il Ministero dell'Economia e 

delle Finanze ai sensi del D.lgs. n. 39/2010 e del D.M. 20.06.2012 n. 144 e 

del D.M. 20.06.2012 n. 145;   

b. possesso del requisito di indipendenza di cui all'art. 10 del  D. Lgs. n. 

39/2010 e secondo il principio di revisione n. 100.  

  

4. Modalità e termini di presentazione delle candidature  

I soggetti, in presenza dei requisiti richiesti, possono rispondere al presente invito 

utilizzando esclusivamente lo schema allegato.   

A tale schema dovrà essere allegato il curriculum vitae riportante le esperienze 

ed i titoli maturati, oltre agli eventuali aggiornamenti professionali effettuati in 

materia di organismi pubblici.  

Le candidature e i curricula dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del 

giorno 18 marzo 2022 all’indirizzo PEC cmvallebrembana.bg@legalmail.it oppure 

all’ufficio protocollo della Comunità Montana Valle Brembana (via Via Don 

Angelo Tondini n. 16), durante gli orari di apertura al pubblico, in busta chiusa 

riportante  

• il destinatario: Comunità Montana Valle Brembana, Via Don Angelo 

Tondini n. 16 – 24014 Piazza Brembana – (BG);   

• e la seguente dicitura: “Selezione per l’incarico di revisore legale dei 

conti dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana”.   

 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire al protocollo della Comunità 

Montana entro e non oltre il termine sopra indicato. Il termine di ricezione è 
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perentorio indipendentemente dalla modalità di recapito. Il recapito tempestivo 

del plico o della pec, rimane ad esclusivo rischio del mittente.  

 

La candidatura e il relativo curriculum vitae in formato europeo, devono essere 

firmati dall’interessato - anche mediante firma digitale - allegando copia 

integrale di documento di identità, in corso di validità - pena l’invalidità della 

candidatura stessa.   

Il curriculum vitae dovrà contenere in modo chiaro e dettagliato l’elenco degli 

studi compiuti, delle esperienze professionali svolte, in particolare nell’ambito 

della revisione legale di organismi pubblici, degli incarichi assunti e delle 

eventuali pubblicazioni, nonché ogni altra informazione ritenuta utile ai fini del 

presente avviso.  

Nella domanda dovrà essere indicato un recapito telefonico e uno di posta 

elettronica al quale inviare ogni comunicazione inerente al presente 

procedimento. 

 

5. Compenso  

Il compenso annuo per lo svolgimento dell'incarico è predeterminato in misura 

fissa e onnicomprensiva (incluse spese viaggio, vitto, alloggio e ogni altro onere) 

in € 2.700,00 lordi, oltre iva e contributi previdenziali e resterà fisso per tutta la 

durata dell'incarico (triennio).  

Il compenso sarà corrisposto in rate annuali posticipate dietro presentazione di 

fattura entro la scadenza del 31/12 di ogni anno. Per il primo anno, l’importo 

verrà ragguagliato al periodo di effettivo svolgimento dell’incarico, e così anche 

l’ultima annualità, che verrà fatturata alla cessazione dell’incarico. 

L’importo sarà fatturato e liquidato direttamente dall’Azienda Speciale Sociale 

Valle Brembana, alla quale ai sensi dell’art. 32 dello statuto, compete il relativo 

onere. 

  

6. Procedura di selezione  

La valutazione delle candidature sarà effettuata su base curriculare, tenendo 

conto in particolare dell’esperienza pregressa di attività di revisione legale dei 

conti presso organismi di diritto pubblico.   

Il conferimento dell’incarico è di competenza del Presidente della Comunità 

Montana, sentita la Giunta Esecutiva.  

  
7. Verifica dei requisiti  

La Comunità Montana si riserva al termine della procedura di richiedere attestati 

e/o documentazione comprovante i requisiti dichiarati, e la verifica di quanto 

dichiarato dai candidati. 

  



 

 

8. Avvertenze  

I dati raccolti saranno trattati ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.  

Il presente avviso non è in alcun modo vincolante per l'adozione dell'atto finale 

di conferimento dell’incarico.  

  
8. Pubblicazione  
Il Presente avviso viene pubblicato all’Albo on-line e sul sito web istituzionale della 

Comunità Montana Valle Brembana: www.vallebrembana.bg.it  e in  

amministrazione Trasparente, sezione Enti Controllati, sottosezione Società 

Partecipate. 

Dell’esito del procedimento verrà data comunicazione attraverso pubblicazione 

sul medesimo sito Web. 

  

  

Piazza Brembana, 2 marzo 2022 

 

  

  
IL Presidente  

Lobati Jonathan  
 Documento sottoscritto con firma digitale (art. 24 D.Lgs. n.82/2005)  
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